Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 01/2024

(Processo Administrativo n°111/2024)

O FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CUBATAO - SAO PAULO, inscrita no CNPJ 47.498.340/0001-58, por
intermédio de seu Agente de Contratacdo Rafael Henriques Silva e Equipe
de Apoio, designados pela Portaria n® 037/2024 de 30 de Abril de 2024,
realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com
critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, para contracdo de empresa
para a prestacdo de servigos de fornecimento de licenca de sistemas de gestéo
publica, nas éareas de Administracdo de Pessoal (folha de pagamento);
Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia, incluindo na licenca de uso dos
mesmos, a prestacao de servigos técnicos de implantacdo dos sistemas (com
conversdo de dados e customizacdo dos mesmos), treinamento de usuarios,
suporte técnico e manutencao, para o Fundo de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cubatdo, que é gerenciado pela Caixa de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Cubatéo, nos termos da Lei n°® 14.133 de 01 de Abril
de 2021, Lei Complementar n°® 123 de 14 Dezembro de 2006, Decreto
Municipal n°® 11.959, de 05 de Abril de 2024, regulamentos municipais,
regulamentos federais que nao conflitem com as normas municipais, e, ainda,
de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. LOCAL, DATA E HORA

1.1. A sesséao publica sera realizada no site https://bll.org.br/, no dia 25 de
junho de 2024, com inicio as 09h, horario de Brasilia/DF.

1.2.Somente poderdo participar da sessédo publica, as empresas que
apresentarem propostas através do site descrito no item 1.1, até as 08h
do dia 25 de junho de 2024.

2. DO OBJETO

2.1.Constitui o objeto da presente licitacdo a contratacdo de empresa para
a prestacdo de servicos de fornecimento de licenca de sistemas de
gestdo publica, nas areas de Administracdo de Pessoal (folha de
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pagamento); Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia, incluindo
na licenca de uso dos mesmos, a prestacao de servicos técnicos de
implantagéo dos sistemas (com conversao de dados e customizagao
dos mesmos), treinamento de usuarios, suporte técnico e manutencao,
para o Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao,
que é gerenciado pela Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Cubatdo, conforme quantidades, condicdbes e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.2.A presente licitagdo sera realizada em lote Unico, formado por 1 item,
conforme tabela apresentada no Termo de Referéncia, devendo o
licitante oferecer proposta para o item que o0 compde.

DO CREDENCIAMENTO

3.1.Para acesso ao sistema de compras eletronicas, 0s interessados
deverdo credenciar e obter chave de identificacdo e senha pessoal do
sistema de compras eletrbnicas adotado por esta Autarquia — BLL
COMPRAS, conforme instrucbes que podem ser obtidas na pagina
https://bll.org.br/.

3.2.E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais no Sistema e manté-los atualizados junto aos érgaos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros quando identificar incorrecdo ou
agueles que se tornem desatualizados.

3.3.0 credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a
presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes
inerentes a este Pregéo.

ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACOES E RECURSOS

4.1.Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar edital de licitacdo por
irregularidade na aplicacdo da Lei Federal n.° 14.133/2021, ou para
solicitar esclarecimentos e providéncias sobre os seus termos.

4.2.As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ao presente Edital
poderéo ser feitas até as 23:59hs do dia 20/06/2024, 3 (trés) dias uteis
antes da data de abertura do certame, de forma escrita em campo
especifico no sitio eletrénico https://bll.org.br/.
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4.3.A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera
divulgada em sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

4.4.Caso seja acolhida a impugnacdo contra o Ato Convocatorio, sera
designada nova data para a realizacdo do certame, respeitando o
disposto no § 1° do art. 55 da Lei n. 14.133/21.

4.5.A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a
habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da
licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n. 14.133/21.

4.6.As razbes de recurso e as contrarrazbes serdo enviadas
exclusivamente por meio eletrénico, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contado da data de intimacdo ou da divulgacdo da interposicdo do
recurso.

4.7.Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas
ou o ato de habilitagdo ou inabilitag&o do licitante:

4.7.1. A intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente,
sob pena de precluséo;

4.7.2. O prazo para apresentacdo das razfes recursais serda iniciado na
data de intimacao ou de lavratura da ata final do certame.

4.7.3. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou
proferido a decisdo recorrida, na qual podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

4.7.4. O recurso ou o pedido de reconsideracao teréo efeito suspensivo
do ato ou decisdo recorrida até a deliberagdo final. Ainda, o
acolhimento importara a invalidacdo dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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5. DA PARTICIPACAO

5.1.Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade
seja compativel com o objeto licitado e que apresentem os documentos
exigidos para habilitacao.

5.2.0s licitantes encaminhar&o, exclusivamente por meio do sistema, e
concomitantemente, a proposta com a descri¢cdo do objeto ofertado
e 0 respectivo pregco, acompanhando dos documentos de
habilitacdo exigidos neste instrumento convocatorio, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

5.3.0s licitantes deverao declarar no(s) campo(s) disponivel(is) no sistema
elou via declaracdo assinada e protocolada junto com a proposta que
atendem aos requisitos de habilitacdo dispostos neste instrumento,
inclusive sobre a reserva de cargo(s) para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de forma que responderéo pela
veracidade das informacdes prestadas.

5.4.0 encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste Edital.

5.5.Serdo assegurados os beneficios da Lei Complementar Federal n°
123/2006 e suas alteracdes, as microempresas e empresas de pequeno
porte, que declararem e comprovarem regularmente essa condicao.

5.6.Acerca da reserva de item para empresas ME e EPP, somente poderao
participar da disputa do item as empresas que se enquadrem na
condicdo de microempresa, de empresa de peqgueno porte ou
microempreendedor individual, conforme o disposto no art. 48, incisos |
e lll, da Lei Complementar Federal n.° 123, de 2006.

5.6.1. A obtencdo do beneficio da Lei Complementar n°® 123/2006 fica
limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que,
no ano-calendéario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administragcdo Publica cujos valores
somados ultrapassem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.
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5.6.2. Ser& concedido tratamento favorecido para as microempresas e
empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas
mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006.

5.6.3. As empresas que nao estejam enquadradas na condicdo de
microempresas, empresas de pequeno porte ou
microempreendedor individual, poderdo participar do item
classificado como de ampla concorréncia.

5.6.4. Se a ME, a EPP ou a MEI for vencedora do(s) lote(s) reservado(s)
e do(s) lote(s) de ampla concorréncia, a contratacdo devera ocorrer
pelo menor preco.

5.6.5. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deveréo
encaminhar a documentacéo de habilitacdo, ainda que haja alguma
restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,
§ 1° da Lei Complementar n°® 123/2006.

5.6.6. Incumbird ao licitante acompanhar as opera¢des no sistema
eletrdnico durante a sesséo publica do Pregao, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

5.6.7. Nao serdo aplicadas as prerrogativas da Lei Complementar
Federal n.° 123, de 2006 ao item cujo valor estimado for superior a
receita bruta méxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

5.7.Ainda que os licitantes optem em néao realizar a visita técnica, deverao

emitir declaracéo, assinada pelo responsavel técnico, de conhecimento
do local, das condi¢cdes e peculiaridades da prestacdo de servigos
objeto deste instrumento convocatorio.

5.8. 0 licitante que decidir ndo realizar a visita técnica assumira os 6nus dos

servigcos decorrentes.
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5.9.Nenhum licitante podera alegar desconhecimento das condi¢des e grau
de dificuldade existentes como justificativa para se eximir das
obrigacbes assumidas ou em favor de eventuais pretensbes de
acréscimos de precos em decorréncia da execucao do objeto.

6. DAS VEDACOES
6.1.NAO poder&o disputar esta licitacdo (art. 14 da Lei 14.133/21):

6.1.1. aquele que ndo atenda as condi¢cdes deste Edital e seu(s)
anexo(s);

6.1.2. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da
execucdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade
contratante, devendo ser observadas as situagfes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria.

6.1.3. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos
ou fornecimento de bens a ele relacionados;

6.1.4. Empresa, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico
ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra, servi¢cos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

6.1.5. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacéo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancéo
gue lhe foi imposta;

6.1.6. Aquele gue mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
fungcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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6.1.7. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da
Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

6.1.8. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragcdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo
ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacéo trabalhista;

6.2. A vedacgao de que trata o item 6.1.2 estende-se a terceiro que auxilie a
conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de
apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

6.3.0 impedimento de que trata o item 6.1.5 serd também aplicado ao
licitante que atuar em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica,
com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive
a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utlizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.

6.4. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos
projetos e a empresa a que se referem os itens 6.1.3 e 6.1.4 poderdo
participar no apoio das atividades de planejamento da contratacédo, de
execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgéo ou entidade.

6.5. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdémico.

6.6. Destaca-se que nao ha impedimento na licitagdo ou na contratacdo de
obra ou servigo que inclua como encargo do contratado a elaboracao do
projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes integradas, e do
projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

6.7.Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto licitado.
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7. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

7.1.No presente certame as fases de apresentacao de propostas, lances e
de julgamento serdo anteriores a fase de habilitacéo.

7.2.0s licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema
eletrdnico, a proposta com o preco, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura
da sessao publica.

7.3.0s licitantes, sob pena de desclassificacdo, deverdo emitir declaracao
de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencles coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.4.Para efetuar o cadastro da proposta, o licitante deverd preencher no
sistema as seguintes informacdes:

7.4.1. Valor unitario e valor global, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital;

7.4.2. Descricdo detalhada do objeto, conforme o Termo de
Referéncia/Projeto Basico.

7.5.Todas as especificagcbes do objeto contidas na proposta vinculam o
Contratado.

7.6.Nao sera admitida cotacdo inferior a quantidade prevista neste Edital.

7.7.Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento
dos bens.

7.8.0s precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo l|he
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assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacéo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

7.9.No arredondamento do céalculo do preco, devera ser considerado
somente duas casas decimais ap0s a virgula, desprezando-se as
demais.

7.10. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua apresentacao.

7.11. O prazo de execucdo do contrato é de 10 dias contados a partir
da data estabelecida na assinatura do contrato.

7.12. O prazo de conclusdo da implantacao devera ser de 120 (cento e
vinte) dias.
7.13. As ofertas de propostas dos licitantes devem respeitar 0os precos

maximos estabelecidos neste Edital.

DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1.0s licitantes deverdo encaminhar, até antes da abertura da sesséo
publica, nos termos deste Edital, juntamente com a proposta, todos 0s
documentos de habilitacdo exigidos por este instrumento convocatorio.

8.2.Todos os documentos protocolados devem estar com seu prazo de
validade em vigor. Se este prazo ndo constar de clausula especifica
deste edital, do proprio documento ou de lei especifica, sera
considerado o prazo de validade de 90 (noventa) dias corridos a
contar da data de sua expedicdo, salvo os atestados/certiddes de
qualificacéo técnica, para 0os quais ndo se exige validade.

8.3.As empresas criadas no mesmo exercicio financeiro da licitagdo
deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e ficardo
autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura.
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8.4.0s licitantes deverdo preencher e protocolar, juntamente com as
propostas e os documentos de habilitacdo, as declaracbes dispostas
nos Anexos deste Edital:

8.4.1. Anexo | - Declaracdo de Cumprimento de Requisitos Legais;

8.4.2. Anexo lI- Declaragédo de Enquadramento ME/EPP;

8.4.3. Anexo llI- Termo de Ciéncia das Condic¢des Locais;

8.4.4. Anexo IV- Informacdes necessarias para a Contratacao;

8.4.5. Anexo V- Declaracédo de Responsavel Técnico;

8.4.6. Anexo VI- Declaragdo de Compromissos firmados.

8.5. Habilitac&o Juridica

8.5.1. Documento que demonstre a capacidade de o licitante exercer
direitos e assumir obrigacfes, comprovando a existéncia juridica da
pessoa e, quando cabivel, de autorizacdo para o0 exercicio da
atividade a ser contratada, como por exemplo:

8.5.1.1. Cédula de Identidade, no caso de pessoa fisica.

8.5.1.2. Registro comercial, no caso de empresa individual.

8.5.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por a¢cbes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores.

8.5.1.4. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de ato formal de designagéo de diretoria em
exercicio.
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8.5.1.5. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais.

8.5.1.6. Procuracao do representante do licitante no pregéo, se for
0 caso.

8.6. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista

8.6.1. A inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.6.2. A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.6.3. A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou
municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na
forma da lei;

by

8.6.4. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que
demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

8.6.5. A regularidade perante a Justica do Trabalho;

8.6.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicao Federal.

8.6.7. As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte deveréao
anexar:

8.6.7.1. Declaracdo de que esta enquadrada na condicdo de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, ndo se incluindo
nas situacbes de que trata o artigo 3° paragrafo 4°, da Lei
Complementar Federal n® 123/2006 e suas alteracdes

8.6.7.2. Certidao Simplificada da Junta Comercial ou documento
equivalente com os beneficios da Lei Complementar Federal n°
123/2006 e suas alteracdes, emitida em até no maximo 60
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(sessenta) dias antes da data prevista para a abertura da
Licitacao.

8.6.7.3. Existindo alguma restricdo na comprovacdo da
regularidade fiscal ou trabalhista, serd assegurado o prazo de
5 dias Uuteis, prorrogavel por igual periodo a critério da
Administracdo, para a regularizacdo da documentacdo na
forma do art. 43, 81° da LC 123/2006. A falta de regularizacéo
dos documentos no prazo, implicara na decadéncia do direito a
contratacdo, passivel de aplicagdo das sancbes previstas no
§5° do art. 90, da Lei 14.133/21.

8.7.Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.7.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor Judicial
da sede do Licitante, com antecedéncia maxima de até 60
(sessenta) dias corridos, contados da data prevista para a
abertura da licitagéo.

8.7.1.1. Se a licitante for sociedade ndo empresaria, a certidao
mencionada no item 8.7.1 devera ser substituida por certidao
cujo conteudo demonstre a auséncia de insolvéncia civil,
expedida pelo distribuidor competente;

8.7.1.2. Caso a empresa licitante esteja em recuperacao judicial ou
extrajudicial, devera ser comprovado o acolhimento do plano
de recuperacdo judicial ou a homologacdo do plano de
recuperacao extrajudicial, conforme o caso;

8.8. Qualificacdo Técnica

8.8.1. O licitante devera apresentar atestado ou certiddo que demonstre
que executou servicos similares ao objeto licitado por, no minimo,
12 (doze) meses, conforme previsto no § 5° do art. 67 da Lei
14.133/21.

8.8.2. O(s) atestado(s) devera(do) conter a identificacdo da pessoa
juridica emitente e a identificagdo do signatario. Caso ndo conste
do(s) atestado(s) telefone para contato, a proponente devera
apresentar também documento que informe telefone ou qualquer
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outro meio de contato com o emitente do(s) atestado(s).

9. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

9.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessao publica, por meio
de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

9.2. 0 sistema disponibilizar4 campo préprio para troca de mensagens entre
o Agente de Contratacao e os licitantes.

9.3. 0 sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo
gue somente estas participardao da fase de lances.

9.4.0 lance devera ser ofertado pelo valor global.

9.5.Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos
de habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema,
até a abertura da sesséo publica.

9.6. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

9.7. A desclassificacao sera sempre fundamentada e registrada no sistema,
disponivel para o acompanhamento de todos os patrticipantes.

9.8.Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor registrado no sistema.

9.9.0 lance devera ser ofertado de acordo com o critério de disputa fixado
neste Edital.

9.9.1. Sera adotado para o envio de lances no pregéao eletrénico o modo
de disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardao lances
publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

9.9.2. No modo de disputa aberto, a etapa de envio de lances na sesséo
publica durard 10 (dez) minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
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automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
altimos 2 (dois) minutos do periodo de duracéo da sessao publica.

9.9.3. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item
anterior, serd de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente
sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

9.9.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens
anteriores, a sessao publica encerrar-se-a automaticamente.

9.10. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o
horério fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no
Edital.

9.11. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao
ualtimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

9.12. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que
incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacédo a
proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser de 0,5%.

9.13. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de
sua proposta.

9.14. Ser4 desclassificada a proposta que apresentar: vicios
insanaveis; ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas
no edital; apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do
orcamento estimado para a contratacdo; nao tiver sua exequibilidade
demonstrada, quando exigido pela Administracdo; apresentar
desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel.

9.15. Sera identificado pelo sistema os valores ofertados pelas
empresas ME, EPP e MEI, o qual procederd a comparacdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, conforme disposto nos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar Federal n.° 123 de 2006.

9.15.1. As propostas de microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais que se encontrarem na
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faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

9.15.2. A ME, EPP ou MEI mais bem classificada, segundo o item
anterior, tera o direito de encaminhar uma Uultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo decadencial de 5 (cinco) minutos, contados
pelo sistema apds a comunicacao automatica.

9.15.3. Caso a microempresa, a empresa de pequeno porte ou 0
microempreendedor individual melhor classificado desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes na condicdo de ME, EPP ou MEI que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o0 exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

9.15.4. Caso ocorra a equivaléncia dos valores apresentados
pelas microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre
elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

9.16. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, seréo
utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

9.16.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados
poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;

9.16.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes,
para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes
previstos na Lei 14.133/21,

9.16.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre
homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

9.16.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,
conforme orientagdes dos érgdos de controle.
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9.17. Em igualdade de condi¢des, se ndo houver desempate, sera
assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

9.17.1. empresas estabelecidas no territério do Estado do 6rgao
ou entidade licitante;

9.17.2. empresas brasileiras;

9.17.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento
de tecnologia no Pais;

9.17.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos
termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

9.18. Assim, definido o resultado do julgamento, a Administracédo
negociara com o licitante que ofertar o melhor preco.

9.19. O prazo para 0 envio da proposta reajustada, bem como dos
demais anexos necessarios, serd de 10 minutos a contar da
convocacado pelo sistema, podendo tal prazo ser prorrogado
motivadamente pelo Agente de Contratacdo a depender das
circunstancias ou, havendo justo motivo, mediante solicitagdo formal de
prorrogacao por parte do licitante.

9.20. O licitante devera demonstrar, que 0s precos constantes de sua
proposta estdo fundamentados nos custos de mercado dos insumos e
em coeficientes de produtividade compativeis com a execucdo do
objeto a ser contratado.

9.21. Os licitantes que manifestarem imediata e motivadamente a
intencdo recursal, terdo prazo de 03 (trés) dias para juntar as razdes
recursais por escrito, desde que o0s motivos constantes das razdes
guardem consonancia com os motivos oralmente alegados na sessdo
publica.

10.DA FASE DE JULGAMENTO
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10.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Agente de Contratacao
verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar
atende as condicdes de participacdo no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei 14.133/21 e legislacéo correlata e nos termos deste Edital,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta
nos seguintes cadastros:

10.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas -
CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://lwww.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

10.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido
pela Controladoria Geral da Unido (
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

10.1.3. Cadastro no Tribunal de Contas do Estado.

10.2. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera inabilitado, por
falta de condicao de participacao.

10.3. Caso atendidas as condi¢cdes de participacdo, serd iniciado o
procedimento de habilitacao.

10.4. A Administracdo negociara condi¢des mais vantajosas com o0
primeiro colocado.

10.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou
em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderao
ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

10.6. Qualquer interessado podera requerer a realizacdo de diligéncias
para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo
apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

10.7. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global
ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o0 ato convocatorio da licitagdo ndo tenha
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estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do licitante, para os quais ele renuncie de
forma expressa e motivada, parcela ou a totalidade da remuneracao.

10.8. Existindo necessidade, o Agente de Contratacdo suspendera a
sessdo, informando no chat a nova data e horario para a sua
continuidade.

11.DA FASE DE HABILITACAO

11.1. Os documentos indicados no Termo de Referéncia, necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o
objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.2. Na analise dos documentos de habilitacdo, o Agente de
Contratacdo poderd sanar erros ou falhas, que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante deciséo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

11.3. O Agente de Contratacdo efetuard consulta direta nos sitios dos
orgdos expedidores na Internet para verificar a veracidade de
documentos obtidos por meio eletronico.

11.4. Documento ausente, que atesta condicdo de habilitacdo pré-
existente a abertura do certame, devera ser solicitado e avaliado pelo
Agente de Contratacao.

11.5. Na hip6tese de o licitante ndo atender as exigéncias para
habilitacdo, mesmo apds as devidas diligéncias, o Agente de
Contratacdo examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta em conformidade com o edital.

11.6. Estando a documentacdo de habilitacdo da licitante completa,
correta, com observancia de todos os dispositivos deste Edital e seus
Anexos 0 Agente de Contratacdo considerara a proponente habilitada e
vencedora do certame.

12.DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
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12.1. O licitante ou o contratado, sera responsabilizado
administrativamente, nos termos da lei, pelas seguintes infracdes:

12.1.1. dar causa a inexecucao parcial ou total do contrato;
12.1.2. deixar de entregar a documentacao exigida;
12.1.3. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato

superveniente devidamente justificado;

12.1.4. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

12.1.5. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do
objeto da licitagdo sem motivo justificado;

12.1.6. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para
o0 certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a
execucao do contrato;

12.1.7. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo
do contrato;

12.1.8. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

12.1.9. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacao;
12.1.10. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1°

de agosto de 2013.

12.2. A Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou contratados as seguintes sancdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

12.2.1. adverténcia;
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12.2.2. multa;
12.2.3. impedimento de licitar e contratar e
12.2.4. declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
12.3. A sancdo sera aplicada mediante a natureza, a gravidade e a

reprovabilidade da infragdo cometida, assim, a Administragao
considerara:

12.3.1. a natureza e a gravidade da infragéo cometida,

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao
Publica;

12.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de

integridade, conforme normas e orienta¢des dos érgaos de controle.

12.4. A adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/21,
guando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

12.5. A multa ndo serda inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou
celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por
qualquer das infragcbes administrativas previstas no art. 155 desta Lei.

12.5.1. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem
superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragcdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.
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12.5.2. Na aplicacdo de multa, sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
sua intimagéo.

12.6. E cabivel a aplicacdo de multa cumulativamente com todas as
outras sancdes dispostas nos incisos do artigo 156 da Lei 14.133/21.

12.7. O impedimento de licitar e contratar sera aplicado ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, Vl e VII
do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, quando nao se justificar a
imposi¢éo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.

12.8. A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera
aplicada ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas nos
incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, bem
como pelas infragcBes administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV, V,
VI e VII do caput do referido artigo que justifiguem a imposicao de
penalidade mais grave que a sancao referida no § 4° do art.156, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no &ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.9. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e a declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar requerera a instauracdo de
processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo
composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimacdo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

12.9.1. Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de
novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela
comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar alegacdes
finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacéao.

12.9.2. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisao
fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias,
protelatorias ou intempestivas.
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12.10. A prescri¢cdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da
infracdo pela Administracéo, e sera:

12.10.1. interrompida  pela instauragdo do processo de
responsabilizacdo a que se refere o caput do art. 158 da Lei
14.133/21;

12.10.2. suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto
na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

12.10.3. suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo
da apuragcédo administrativa.

12.11. A aplicacdo das sancfGes nao exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracao
Publica.

13.ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O Agente de Contratacdo e a equipe de apoio examinardo a
aceitabilidade da proposta, a regularidade e a habilitacdo do licitante
vencedor, e encaminharéo o procedimento licitatério a Superintendéncia
para adjudicacdo e homologacéo.

13.2. Sera permitida a adjudicacdo e a homologacdo parcial do
procedimento licitatorio.

14.DA ASSINATURA DO CONTRATO E DO PAGAMENTO

14.1. Nos termos do art. 96 da Lei Federal 14.133/2021, como condicéo
para assinatura do contrato, o adjudicatario devera apresentar garantia
referente a 5% (cinco por cento) do valor vencedor da licitacdo. Para
tanto, podera optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

14.1.1. caugcdo em dinheiro ou em titulos da divida publica
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liguidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia;
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14.1.2. seguro-garantia;

14.2. Quando o adjudicatario optar pela modalidade seguro-garantia,
tera o prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de homologacédo da
licitacAo e anterior a assinatura do contrato, para a prestacdo da
garantia.

14.3. A garantia prestada sera liberada ou restituida apos a fiel
execucado do contrato ou apds a sua extingcdo por culpa exclusiva da
Administracdo e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente. O
adjudicatario sera notificado para assinar o contrato no prazo de 05
(cinco) dias uteis, prorrogavel a critério do 6rgdo ou entidade
contratante, sob pena de decair do direito a contratagcdo e incidir nas
penalidades previstas neste edital.

14.4. Se o0 adjudicatario se recusar a assinar o contrato, a
Administracdo Publica podera convocar o(s) licitante(s) seguinte(s) na
ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condicBes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto ao
precgo, ou revogar a licitagao.

14.5. A recusa injustificada do adjudicatario no prazo estabelecido
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo, assim, sera
instaurado procedimento administrativo para eventual aplicacdo das
sanc¢des previstas em lei e neste instrumento convocatorio.

14.6. Em qualquer hipotese de aplicacdo de sancdo administrativa,
serd garantido o direito ao contraditério e & ampla defesa.

14.7. Os servicos e 0s pagamentos serdo realizados no local, nos
prazos e na forma estabelecida nos anexos deste Edital.

14.8. O prazo de vigéncia do contrato € de até 01 ano, conforme
disposto no artigo 106 da Lei 14.133/2021, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até 05 (cinco) anos, segundo o art. 107 da mesma
Lei.

15.DAS DISPOSICOES GERAIS
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15.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a
sessdao publica observardo o horario de Brasilia - DF.

15.2. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletronico.

15.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus
Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé
se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

15.4. Caso a sessdao publica seja suspensa, especialmente em caso de
diligéncias, seréa reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no
minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

15.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados,
desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

15.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao
importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

15.7. Sdo partes integrantes deste Edital: TR, ETP, Declaracoes,
Contrato Administrativo
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ANEXO | - MODELO DE DECLARAGOES - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS LEGAIS

A
Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao
Pregéo Eletronico n.° 01/2024

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de
fornecimento de licenca de sistemas de gestdo publica, nas areas de
Administracdo de Pessoal (folha de pagamento); Protocolo e Arquivo; e Portal
de Transparéncia, incluindo na licenca de uso dos mesmos, a prestacao de
servicos técnicos de implantacdo dos sistemas (com conversdo de dados e
customizacdo dos mesmos), treinamento de usuarios, suporte técnico e
manutencdo, para o Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Cubatdo, que é gerenciado pela Caixa de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cubatéo.

A empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ n. [xxxx], localizada [endereco
completo], na cidade de [xx], com telefone [xxx], endereco de e-mail [xxx], por
meio de seu representante legal [nome completo do socio, administrador ou
procurador com poderes], inscrito no CPF [xxxx]| e RG [xxxx], declara:

[0 estar ciente de todas as informacdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacfes objeto da licitacao;

[0 estar ciente e concordar com as condi¢cfes contidas no Edital e seus
anexos;

[0 que a empresa € idonea e atende a todos o0s pré-requisitos da Licitacao
e demais exigéncias contidas na Lei Federal n.° 14.133/2021,

[0 que ndo se enquadra nas hipoteses previstas no 81° do art. 9° e nas
disposicfes dos incisos e paragrafos do art. 14, ambos da Lei Federal n.°
14.133/2021, atendendo as condicdes de participacdo da Licitacdo e
legislacédo vigente;
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0 cumprir todos os requisitos de habilitacdo definidos neste Edital,

0 cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

O que a proposta protocolada esta em conformidade com as exigéncias
editalicias, foi elaborada de forma independente;

OO0 que a proposta protocolada compreende na integralidade os custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas.

0 Fard prova de todas as informacBes declaradas neste processo
licitatério, quando necessario ou solicitado e que se compromete a
apresentar a documentacao original, quando a mesma for solicitada pelo
Agente de Contratag&o, no prazo que o0 mesmo estipular;

0 Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n.°
14.133/2021 e inciso XXXIII, artigo 7° da Constituicdo Federal, nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. (* Caso empregue
menor, a partir de 14 anos - na condicdo de aprendiz - devera fazer a
ressalva).

bY

[0 Que atesta, no que for aplicavel, o atendimento a politica publica
ambiental de licitacdo sustentavel, em especial que se responsabiliza
integralmente com a logistica reversa dos produtos, embalagens e
servigos pos-consumo no limite da proporcdo que fornecerem ao poder
publico, assumindo a responsabilidade pela destinagdo final,
ambientalmente adequada.

Desta forma, o declarante esta ciente que respondera pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma da lei.
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[Cidade], de 2024.

Representante Legal da Empresa
Nome:

CPF:

Assinatura:
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGCAO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

A

Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao

Pregéo Eletronico n.° 01/2024

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de servicos de fornecimento
de licenca de sistemas de gestdo publica, nas areas de Administracdo de
Pessoal (folha de pagamento); Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia,
incluindo na licenca de uso dos mesmos, a prestacao de servicos técnicos de
implantacdo dos sistemas (com conversdo de dados e customizacdo dos
mesmos), treinamento de usuarios, suporte técnico e manutencéo, para o
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatéo, que é gerenciado
pela Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao.

A empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ n. [xxxx], localizada [endereco
completo], na cidade de [xx], com telefone [xxx], endereco de e-mail [xxx], por
meio de seu representante legal [nome completo do socio, administrador ou
procurador com poderes], inscrito no CPF [xxxx] e RG [xxxx], DECLARA, sob
pena de aplicacdo das san¢cBes administrativas cabiveis e as penas da lei:

[0 ser Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da legislacao
vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no Paragrafo 4°
do Artigo 3° da Lei Complementar Federal n.° 123/2006 e suas alteragdes, e
tendo interesse dos beneficios nela contidos para efeitos de licitagdo, quando e
no que couber.

Nesse sentido, também declara que ndo extrapolou a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte ou
microempresa no ano-calendario de realizacéo da licitacdo, nos termos do § 2°
do Art. 4° da Lei Federal n.° 14.133/2022. Ainda, declara que esta ciente de
que o Agente de Contratacdo podera solicitar a comprovacéo das contratacdes
celebradas e encaminhara todos os documentos pertinentes para atestar a
veracidade do seu compromisso.

Desta forma, o declarante esta ciente que respondera pela veracidade das
informacg0des prestadas, na forma da lei.

[Cidade] __ de de 2024.
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Representante Legal da Empresa
Nome:

CPF:

Assinatura:

Av. Joaquim Miguel Couto, 1000 — Vila Couto — Cubatdo/SP — CEP.11510-010



Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao
Estado de Sao Paulo

ANEXO Il - TERMO DE CIENCIA DAS CONDICOES LOCAIS (vistoria)

A

Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao

Pregéo Eletronico n.° 01/2024

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de servicos de fornecimento
de licenca de sistemas de gestdo publica, nas areas de Administracdo de
Pessoal (folha de pagamento); Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia,
incluindo na licenca de uso dos mesmos, a prestacao de servicos técnicos de
implantacdo dos sistemas (com conversdo de dados e customizacdo dos
mesmos), treinamento de usuarios, suporte técnico e manutencdo, para o
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatéo, que é gerenciado
pela Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao.

A empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ n. [xxxx], localizada
[endereco completo], na cidade de [xxx], com telefone [xxx], endereco de e-mail
[xxx], por meio de seu representante legal [nome completo do socio,
administrador ou procurador com poderes], inscrito no CPF [xxxx] e RG [xxxx],
DECLARA sob as penas da lei:

O pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a
natureza dos servigos objeto deste processo licitatorio, assim, assume todas as
obrigacbes e a responsabilidade por este fato, de forma que a falta de
conhecimento das condi¢cdes do local, onde serdo executados 0s servi¢os, nao
sera utilizada para quaisquer questionamentos futuros e jamais poderdo ser
alegadas em favor de eventuais pretensdes de inclusdo de servicos,
quantitativos de material ou acréscimo dos precos.

[Cidade] de de 2024.

Representante Legal da EmpresaResponséavel Técnico da Empresal

Nome: ome:
CPF: PF:
Assinatura; ssinatura:
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ANEXO IV- MODELO DE DECLARACAO - INFORMAQOES NECESSARIAS
PARA A CONTRATACAO

A

Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatdo

Pregéo Eletrénico n.° 01/2024

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de servicos de fornecimento
de licenca de sistemas de gestdo publica, nas areas de Administracdo de
Pessoal (folha de pagamento); Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia,
incluindo na licenca de uso dos mesmos, a prestacao de servicos técnicos de
implantacdo dos sistemas (com conversdo de dados e customizacdo dos
mesmos), treinamento de usuarios, suporte técnico e manutencdo, para o
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatéo, que é gerenciado
pela Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao.

A empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ n. [xxxx], localizada [endereco
completo], na cidade de [xx], com telefone [xxx], endere¢o de e-mail [xxx], por
meio de seu representante legal [nome completo do soécio, administrador ou
procurador com poderes], inscrito no CPF [xxxx]| e RG [xxxx], DECLARA, caso
seja vencedora da licitagdo, as seguintes informacdes:

1. Dados Bancarios para o0 pagamento:

Banco:
Agéncia:
Conta:
Chave PIX:

2. Dados do Responsavel Legal pela assinatura do contrato:

Nome:
CPF:

RG:
Telefone:
E-mail:
Endereco:
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3. Dados do Preposto I
Nome:

CPF:

RG:

Telefone fixo e Whats App:
E-mail:

Endereco:

[Cidade], de 2024.

Representante Legal da Empresa
Nome:

CPF:

Assinatura:

[11 Art. 118. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragéo no
local da obra ou do servi¢co para representa-lo na execucao do contrato.
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ANEXO V - DECLARACAO DE RESPONSAVEL TECNICO (quando exigido)

A

Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatdo

Pregéo Eletrénico n.° 01/2024

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacado de servicos de fornecimento
de licenca de sistemas de gestdo publica, nas areas de Administracdo de
Pessoal (folha de pagamento); Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia,
incluindo na licenca de uso dos mesmos, a prestacao de servicos técnicos de
implantacdo dos sistemas (com conversdo de dados e customizacdo dos
mesmos), treinamento de usuarios, suporte técnico e manutencéo, para o
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatéo, que é gerenciado
pela Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao.

A empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ n. [xxxx], localizada [endereco
completo], na cidade de [xxx], com telefone [xxx], endereco de e-mail [xxx], por
meio de seu representante legal [nome completo do socio, administrador ou
procurador com poderes], inscrito no CPF [xxxx] e RG [xxxx], DECLARA, sob
as penas da lei:

O/A [nome do responsavel técnico], [numero de registro do orgao
competente] serd o responsavel técnico pela prestacdo de servicos objeto
deste certame, caso a empresa seja vencedora.

Assim, referido responsavel exercera a fungdo de xxxx, durante todo
prazo contratual.

OBS: O licitante devera indicar os dados de todos 0s responsaveis técnicos
gue compordo sua equipe, bem como todos deverdo assinar a presente
declaracéo.

[Cidade], de 2024.
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Representante Legal da Empresa Responsavel Técnico da Empresal

Nome: Nome:
CPF: CPF:
ASSsinatura: Assinatura:

Responsavel Técnico da EmpresaResponsavel Técnico da Empresa

Nome: ome:
CPF: PF:
Assinatura: ssinatura:
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ANEXO VI - MODELO DECLARACAO DE COMPROMISSOS FIRMADOS (§8°
art. 67, Lei 14.133/21, quando exigido)

A

Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatdo

Pregéo Eletrénico n.° 01/2024

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de servicos de fornecimento
de licenca de sistemas de gestdo publica, nas areas de Administracdo de
Pessoal (folha de pagamento); Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia,
incluindo na licenca de uso dos mesmos, a prestacao de servicos técnicos de
implantacdo dos sistemas (com conversdo de dados e customizacdo dos
mesmos), treinamento de usuarios, suporte técnico e manutencdo, para o
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatéo, que é gerenciado
pela Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao.

A empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ n. [xxxx], localizada [endereco
completo], na cidade de [xx], com telefone [xxx], endereco de e-mail [xxx], com
inscricdo estadual [xxxx], por meio de seu representante legal [nome completo
do socio, administrador ou procurador com poderes], inscrito no CPF [xxxx] e
RG [xxxx], DECLARA que possui 0s seguintes contratos firmados com a
Administragdo Publica e particulares:

Nome do Orgdo/Empresa Numero do Vigéncia do Valor do
Contratante Contrato Contrato contrato
[Cidade], de 2024.
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Representante Legal da Empresa
Nome:

CPF:

Assinatura:
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ANEXO VII - MODELO DECI:ARA(;AO COMPROVAGCAO TECNICA,
INSTALACAO E APARELHAMENTO

A

Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao

Pregéo Eletronico n.° 01/2024

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de servicos de fornecimento
de licenca de sistemas de gestdo publica, nas areas de Administracdo de
Pessoal (folha de pagamento); Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia,
incluindo na licenca de uso dos mesmos, a prestacao de servicos técnicos de
implantacdo dos sistemas (com conversdo de dados e customizacdo dos
mesmos), treinamento de usuarios, suporte técnico e manutencdo, para o
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatéo, que é gerenciado
pela Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatéo.

A empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ n. [xxxx], localizada [endereco
completo], na cidade de [xx], com telefone [xxx], endereco de e-mail [xxx], com
inscricdo estadual [xxxx], por meio de seu representante legal [nome completo
do sdcio, administrador ou procurador com poderes], inscrito no CPF [xxxx] e
RG [xxxx], DECLARA:

[0 Assume o compromisso de comprovar, quando da assinatura do contrato, 0s
vinculos contratuais e/ou empregaticios da equipe técnica que participara dos
servicos licitados, juntamente com a qualificacdo de cada membro que se
responsabilizard pelos trabalhos; das instalacbes e do aparelhamento
adequados e disponiveis para a realizacdo do objeto licitado.

[Cidade], de 2024.

Representante Legal da Empresa
Nome:

CPF:

Assinatura:
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

(Processo n° 75/2024)

O presente estudo técnico preliminar consiste na primeira etapa do planejamento
de uma contratacdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor
solucéo, visando fundamentar a elaboragéo do termo de referéncia, consoante
previsto no art. 6°, inciso XX da Lei 14.133/2021.

1. REQUISITANTE:

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
SETOR DE RECURSOS HUMANOS
SETOR DE PROTOCOLO

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

(Cf. art. 18, 8 1°, inciso |, da Lei n° 14.133/2021)

Como qualquer organizacdo, o Municipio depende de informacdo para fiel
cumprimento de sua missdo de controle e gestdo nos atos administrativos
oferecendo assim condi¢des ideais de atendimento ao cidadédo e ao servidor
publico, apoiado na otimizacdo dos processos e produtos, com vistas a integrar
o relacionamento diario do cidaddo com a Administragdo Municipal, eliminando
processos manuais e morosos, diminuindo a burocracia e consequentemente

melhorando o atendimento a populacao.

A contratacdo objeto desta solicitacdo propiciara a eliminacdo das tarefas e
informagdes em duplicidade, controle de folha de pagamento de servidores,

aposentados e pensionistas, atendimentos inerentes as exigéncias dos 6rgaos
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fiscalizadores (TCE), controle de tramitacdo de processos e atendimento as

exigéncias legais referentes ao acesso a informacao.

Com isso, a contratacao destes servigcos é imprescindivel ao bom funcionamento
da maquina publica, visto que o desempenho dos sistemas torna dispensavel a
repetitiva prestacdo de servicos manuais, tornando o servico publico mais
eficiente.

Destaca-se que esta analise teve como ponto de partida as contratacfes

anteriores do mesmo objeto.

Nesse sentido, ndo vislumbramos outra op¢édo de mercado além da contratacao
de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos de fornecimento de
licenca de sistemas de gestdo publica, nas areas de Administracao de Pessoal
(folha de pagamento); Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia (com
conversdo de dados e customizacdo dos mesmos), treinamento de usuarios,
suporte técnico e manutencdo, para o Fundo de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cubatdo, levando-se em consideracdo, a iminente criacdo do

Instituto de Previdéncia do Municipio.

Ademais, destaca-se que referida contratacéo tem sido realizada por este Orgéo,
mediante Pregdo Presencial, com o critério de julgamento Menor Preco,

adjudicacao por Item Unico, através de contrato administrativo.

O objeto disposto no presente estudo foi contratado anteriormente por esta
Autarquia (Pregdo Presencial n°® 06/2019), todavia, o prazo de vigéncia do
contrato encerra em 15 de julho de 2024, de forma que € indispensavel promover
referida contratacdo em tempo habil, para que o interesse publico continue sendo

satisfeito.

3. QUANTITATIVO ESTIMADO

(Cf. Art. 18, 8 1°, inciso IV, da Lei n°® 14.133/2021)
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Por se tratar de contratacdo de prestacdo de servicos de fornecimento de
licenca de sistemas de gestéo publica, nas areas de Administracdo de Pessoal
(folha de pagamento); Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia, ndo ha
guantidades a serem estimadas, havendo apenas a necessidade da

contratacdo de um sistema para cada area supracitada.

4. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

(Cf. Art. 18, 81°,inciso VIl da Lei 14.133/21)

Mediante o ultimo termo aditivo do contrato n°® 002/2019, firmado em 15 de
janeiro de 2024 e pesquisas de mercado realizadas no ano de 2023, estima-se,
preliminarmente, um valor de contratacdo aproximado de R$ 250.000,00

(duzentos e cinquenta mil reais, conforme documentos em fls 04 a 13.

5. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

(Cf. Art. 18, 8 1°,inciso VIl da Lei 14.133/21)

A Lei 14.133/2021 disp6e no inciso Il do seu art. 47 que as licitagcdes atenderéo
aos principios do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e

economicamente vantajoso.

O 81° do art. 47 da Lei 14.133/2021 exige que na aplicacdo do principio do
parcelamento devem ser considerados: I) a responsabilidade técnica; Il) o custo
para a Administracdo de varios contratos frente as vantagens da reducédo de
custos, com divisdo do objeto em itens; Ill) o dever de buscar a ampliacdo da

competicdo e de evitar a concentracado de mercado.

Dessa forma, o objeto sera: GLOBAL, em virtude de o ndo parcelamento do
objeto ser mais vantajoso no presente caso, para fins de otimizar a gestao e

fiscalizagédo de contratos, reduzindo a quantidade de instrumentos celebrados e

3
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de fornecedores contratados, facilitando a execucao do objeto, além de contribuir
para a reducao de itens desertos.

6. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

(Cf. Art. 18, 81°, inciso Xlll da Lei 14.133/21)

A presente contratacdo se revela necessaria, tendo o presente estudo técnico
preliminar evidenciado que a opcdo de contratacdo de pessoa juridica
especializada na prestacéo de servigos de fornecimento de licenga de sistemas
de gestéo publica, nas areas de Administracao de Pessoal (folha de pagamento);
Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia (com conversdo de dados e
customizacdo dos mesmos), treinamento de usuarios, suporte técnico e
manutencdo € a Unica que visualizamos como viabilidade técnica e econbémica

para satisfacdo do interesse publico, sendo indicada para o presente caso.

7. ELEMENTOS MINIMOS NECESSARIOS

(Cf. art. 18, 82°, inciso Xlll da Lei 14.133/21)

O presente estudo técnico preliminar contemplou ao menos os elementos
previstos nos incisos I, 1V, VI, VIl e XIIl do 8§ 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021,
suficientes para identificar o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do
interesse publico, e foi capaz de definir aquela contratacéo que revela viabilidade

técnica e econdmica.

Os demais elementos previstos nos incisos do 81° do art. 18 da Lei 14.133/2021
nao sao obrigatdrios e podem ser dispensados nos termos do 82° do art. 18 da
Lei 14.133/2021. No presente caso, 0s mesmos nao foram utilizados, por se
tratar de objeto contratado com habitualidade, aliado ao fato deste Orgdo

Publico, encontrar-se em fase de adaptagéo para aplicar as inUmeras novidades
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da Lei 14.133/2021, dando prioridade e efetividade neste primeiro momento de
adaptacao, para os elementos obrigatdrios previstos em lei.

Cubatéo, 13 de marco de 2024.

ANDERSON FERREIRA MUNIZ

Chefe do DAD
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TERMO DE REFERENCIA

Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatéo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 111/2024 (FUNPREVI)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestagéo de servicos de fornecimento de
licenca de sistemas de gestéo publica, nas areas de Administracéo de Pessoal (folha de pagamento);
Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia, incluindo na licenca de uso dos mesmos, a prestacéo
de servicos técnicos de implantacdo dos sistemas (com conversédo de dados e customizacdo dos
mesmos), treinamento de usuarios, suporte técnico e manutencao, para o Fundo de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Cubatdo, que é gerenciado pela Caixa de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cubatéo, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas

neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE DE QTD VALOR TOTAL
MEDIDA ESTIMADO ANUAL
1 Sistemas de Administracdo de Pessoal e un 1 R$ 239.520,59

Folha de Pagamento; Sistema de Protocolo e
Arquivo; Portal de Transparéncia e Lei de
Acesso a Informacgéo para o Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de
Cubatdo

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme

justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da data de assinatura do
contrato, prorrogével por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3.1. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que os sistemas seréo
utilizados nas rotinas diarias da Autarquia, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando que dispensa 0s custos anuais com implantacdo e

treinamentos.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a vigéncia da

contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada no topico
“Descricao da Necessidade da Contratagdo” do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo

de Referéncia.

3. DESCRICAO DAS ESPECIFICACOES

A - CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DO LICENCIAMENTO

A prestacao de servicos de licenciamento de programas de computador envolve programas compostos
por mdédulos que dardo atendimento as areas de folha de pagamentos, protocolo e transparéncia/acesso
a informacao, sendo implantados nas dependéncias da CAIXA DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CUBATAO, que gerencia 0 FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CUBATAO, em equipamentos de suas propriedades, preferencialmente em servidor
com sistema operacional Windows/Linux, jA em uso, correndo a expensas da licitante vencedora todas
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as despesas com ferramentas, runtime, banco de dados, etc, caso seus programas operem com sistema
diverso, com atendimento pleno aos requisitos de funcionalidades descritos no presente Termo.

Sua utilizagao é prevista para um ndmero ilimitado de usuarios e o prazo do licenciamento sera de 12
(doze) meses, a contar da data de assinatura do instrumento de contrato, podendo o licenciamento vir a
ter tal prazo prorrogado, mediante necessidade da Administragdo e concordancia entre as partes, por
meio de Termo Aditivo de Prorrogacgéo, observadas as condi¢des e prazos previstos na lei.

A licitante vencedora providenciara a conversdo dos dados existentes (do exercicio atual e todo o
histérico) para os formatos exigidos pelos programas contratados.

A licitante vencedora devera executar os servicos de migracdo dos dados existentes atualmente na base
do FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBATAO para os programas de
sua propriedade.

Também serd atribuida a licitante vencedora a responsabilidade pela customizacdo dos programas, no
intuito de adequa-los e ajusta-los a estrutura e necessidades peculiares dos servicos e unidades da
Contratante.

A licitante vencedora deverd instalar e ajustar os programas aos equipamentos atualmente em uso pelo
FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBATAO, de forma a permitir a sua
perfeita utilizacdo e atendimento as finalidades a que se destinam.

A licitante vencedora devera ministrar treinamento aos USUArios, ou seja, capacitar 0s mesmos para
utilizagdo dos programas, sendo sua obrigagdo somente o treinamento dos usuarios indicados pela
CAIXA DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBATAO, que gerencia o FUNDO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBATAO, para cada um dos programas
contratados, ao término da instalacdo dos mesmos.

As atividades descritas nos itens iii a vii integram os servicos denominados "implantacdo e treinamento”
e deverdo estar concluidas no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da data entrega de todas as
informacdes e base de dados pela CAIXA DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CUBATAO, gue gerencia o FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBATAO,
gue sera feita em formato texto (.txt) com layouts.

Caso a licitante vencedora seja a atual fornecedora dos softwares utilizados atualmente pelo FUNDO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBATAO, esta ficara dispensada da prestacéo
dos servigos de implantacdo, customizacéo e treinamento de usuérios, ficando o(s) 6rgao(s) isento(s) dos
pagamentos destes.

A licitante vencedora cedera o uso dos programas durante todo o periodo de vigéncia do contrato a contar
da data de sua assinatura, 24 (vinte e quatro) horas por dia, nos 7 (sete) dias da semana; devendo ainda,
prestar, quando necessério, a devida manutencdo nos mesmos (atuando em todos 0s eventos que
demandarem suas alteragBes decorrentes de mudancas na legislagdo pertinente ou de ajustes
necessarios a continuidade e boa utilizagdo dos mesmos) e suporte técnico.

B - CONDICOES GERAIS DE ATENDIMENTO PELOS PROGRAMAS

Os programas deverdo: ser compativeis com ambiente multiusuério, permitindo a realizacdo de tarefas
concorrentes por meio local ou remoto nos terminais da Contratante; promover efetivo controle de acesso
ao sistema, oferecendo total seguranca contra a violacdo dos dados ou acessos indevidos as
informacgdes, através do uso de senhas, por nivel de acesso considerando sua fungdo, permitindo
configuracdo das permissdes de acesso individualizadas; possuir atualizacdo on-line dos dados de
entrada, permitindo acesso as informagdes atualizadas imediatamente apds o termino da transacao;
permitir a hospedagem dos servigcos em Data Center externo, com a realizagdo de backups do banco de
dados, para facilitar os procedimentos relativos a seguranca da base de dados, que ficardo a cargo da
Contratante.

A Contratada deverd disponibilizar acesso para download dos arquivos de backup gerados a Contratante.
Os programas deverao, ainda:

Atender a legislacdo pertinente as normas de direito publico, as instru¢cdes e as recomendagdes do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, notadamente ao sistema AUDESP, que estiverem em vigor,
e, ainda, as demais legislages ou normativos que vierem a vigorar durante todo o periodo de execugao
contratual.

Estarem disponiveis durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante 07 (sete) dias por semana.

Ser compativel com o protocolo TCP/IP - Transmission Control Protocol/Internet Protocol (Protocolo de
Controle de Transmisséo/Protocolo Internet).
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Ser executado em servidor preferencialmente instalado com sistema operacional Windows/Linux, sendo
gue se operar com plataforma diversa, as despesas correrdo por conta exclusiva da Contratada. As
licengas das plataformas e dos softwares de desenvolvimento e dos gerenciadores de banco de dados
serdo por conta da Contratada.

Possuir sistema seguro de acesso, com niveis de privilégios, senhas master, e controles de acessos ao
sistema, aos médulos e as operacdes, permitindo o gerenciamento das permissdes de acesso, vinculado
ao sistema de webmail da Contratante.

Possuir controle de senhas e de usuarios, através de cédigo de seguranca, com niveis de acesso.
Possibilitar registros histéricos dos acessos, caracterizando o usudrio, data, hora, minuto e segundo,a
rotina e o registro acessado.

Suportar migracéo de todos os dados convertidos proveniente das bases da Contratante, sendo também
customizaveis as necessidades das mesmas;

Possuir processos de atualizacéo da base de dados em tempo real.

Possuir rotinas de impressao remota com possibilidade de o usuario final listar relatérios na impressora
gue desejar da rede.

Todos os médulos deverao funcionar de forma integrada, conforme descrito neste Termo de Referéncia.
Propiciar a consolidacdo de informag6es, nos termos exigidos pelo Sistema AUDESP do Tribunal de
Contas do Estado de Séao Paulo.

Pleno atendimento as normas legais, a Lei Complementar n°® 101/00, aos demais normativos atinentes
a matéria e possuir processos especificos para atender a Contratante, com customiza¢fes adequadas
a Legislacao vigente.

Propiciar a geracdo de arquivos e/ou documentos que viabilizem a criacdo de pacotes que serdo
remetidos ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (TCESP), para alimentagdo do AUDESP, de
acordo com o Roteiro para Transmitir Documentos.

Possuir geradores de relatérios, permitindo assim as adaptacBes necessarias pelo proprio usuério.
Permitir que os relatérios sejam salvos em formato texto, de forma que possam ser importados por outros
aplicativos (p.ex. MS Excel), bem como consultas as tabelas, sem perda das informacdes ja registradas
na tela corrente.

Os softwares, a excec¢édo do Portal de Transparéncia, deveréo ser executados diretamente nos servidores
das Contratantes, ndo sendo admitidos softwares que necessitem da instalacdo de aplicativos nas
estacBes de trabalho para fins de acesso aos dados, salvo aplica¢des de protocolo cliente-servidor, tais
como: telnet, ssh e/ou acesso remoto.

O Portal de Transparéncia, por suas caracteristicas, necessariamente devera estar hospedado em
Datacenter profissional, a expensas da Contratada (admitindo-se neste caso a subcontratacéo).

O datacenter a ser utilizado devera possuir as seguintes caracteristicas minimas: local protegido com
restricdo e controle de acesso; gerador redundante com comando automético para falta de energia
elétrica; redundancia de links com a Internet; servicos de firewall; rede elétrica estabilizada; temperatura
ambiente controlada por aparelhos de ar-condicionado; cofres para guarda de fitas de backups em locais
distintos; backup dos dados; manter servigos de monitoramento da rede, dos servicos da WEB, do Banco
de dados e da disponibilidade dos sistemas, 7 dias na semana, 24 horas por dia. Todos 0s custos
envolvidos com licencas de uso serdo de responsabilidade da empresa contratada. Todo servigo de
atualizacao tecnoldgica devera ser executado pela empresa contratada no Datacenter no qual as
solucdes irdo estar disponibilizadas.

Para fins de gerenciamento de seguranca, os softwares deveréo:

Criar usuarios pelos proprios usuarios do sistema;

Obrigar o Administrador a ter cadastro no sistema de folha de pagamentos, utilizando-se assim da sua
matricula para cadastro; além de permitir o cadastro de Administrador substituto, quando houver a
necessidade de o Administrador se ausentar;

Permitir que o Administrador do sistema trabalhe somente com os usuarios, e, ainda, que defina os
respectivos perfis de acesso ao sistema; possibilitando, ainda, a suspensdo do acesso ao sistema
guando o usuario estiver afastado de suas atividades.

Gerar cédigo chave de seguranca para o usuario, e, para o Administrador do sistema; e, permitir que os
cédigos chave de seguranca sejam enviados para 0 e-mail cadastrado do usuario, e, para o0 e-mail do
Administrador do sistema.

Liberar o usuario somente por intermédio do Administrador do sistema, mediante a combina¢éo de
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cédigo chave do Administrador e do usuario.

e Enviar e reenviar Termo de Responsabilidade / Formulario de Autorizacdo, padronizado pela
Administra¢é@o, encaminhando via e-mail ao usuério cadastrado.
Zerar senhas, bem como enviar nova senha para o e-mail cadastrado.
Emitir lembretes de senha.

e Cadastrar grupos de acesso e respectivos perfis de acesso e relacionar usuario cadastrado e habilitado
aos grupos criados.

e Caso 0 usudrio ndo seja servidor das Contratantes, e sim de uma empresa terceirizada, devera ser
obrigatério o nimero do contrato, e 0 mesmo devera constar no sistema de contratos, e o0 Termo de
Responsabilidade devera ser especifico para empresa contratada, constando o nome do funcionario e

da empresa.
Todos os médulos que comp8em os sistemas de gestédo publica, objeto do presente Termo, (a excecéo
do portal da transparéncia) devem ser munidos de uma central de mensagens que sirva como um canal
direto entre as Contratantes e Contratada no que diz respeito a atualizacdes de sistema (corretivas,
evolutivas e tecnoldgicas), cursos de capacitagdo, noticias de relevancia na matéria atinente ao médulo
especifico, alertas de mudancgas de legislagbes que afetem o cotidiano dos diversos departamentos,
mudancas relativas ao projeto do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (AUDESP), dentre outros.
A Contratada devera dispor de um sistema que permita a insercéo de todos 0s quesitos acima elencados,
e que através da Internet, sejam capazes de ONLINE notificar os usuarios de cada moédulo de sistema
com relacdo as mensagens de seu interesse.
As mensagens devem ser controladas e enviadas a todos os usuarios dos sistemas.
A central de mensagens deve funcionar nas paginas principais dos sistemas, emitindo alertas de que
existem mensagens novas a serem lidas.
As mensagens direcionadas deverdo ser enviadas segundo 0s critérios:

e Mensagem direcionada a um sistema especifico;

e Mensagem direcionada a mais de um sistema;

¢ Mensagem direcionada a todos os sistemas;

¢ Mensagem pode conter LINKS para sites Externos;

e Mensagem pode conter anexos que complementem as informacgoes;
A Central de mensagens deve permitir LOG as informag¢8es contendo no minimo as seguintes questdes:

e Quais mensagens foram direcionadas as Contratantes;

e Quantas leituras foram realizadas na mensagem direcionada a Contratante;

e Quantas leituras foram realizadas dentro de cada médulo do sistema,;

e Para cada mensagem, informar qual ou quais SISTEMAS foram enviadas a mensagem, bem como

guantos e quais usuarios fizeram a leitura;
C - REQUISITOS OBRIGATORIOS DE ATENDIMENTO PARA OS SOFTWARES
I. FOLHA DE PAGAMENTO

- Pleno atendimento as normas legais, & Lei Complementar n® 101/00, aos demais normativos atinentes
a matéria e possuir processos especificos, com customizacdes adequadas a Legislacdo Municipal vigente

Cadastro

- Cadastro Unico de pessoa, identificado pelo CPF, contendo os dados pessoais de nome, nome social,
PASEP, carteira identidade, 6rgdo expedidor, uf érgdo expedidor, titulo eleitor, CPF, carteira profissional,
alistamento militar, data de nascimento, naturalidade, nacionalidade, sexo, estado civil, grau de instrucéo,
especialidade da instrugédo, endereco (completo), nome do pai, home da mé&e, nome do cbnjuge, data de
nascimento, cartdo de identificagdo do SUS, tipo de deficiéncia

- Cadastro de vinculos empregaticios, contendo prontuario, nome, data de admissdo, data de posse,
cargo/funcéo, especialidade da funcéo, regime de trabalho, CBO, categoria, 6rgao orgcamentario, setor, cargo
beneficiario penséo, data de nascimento do beneficiario, cédigo do banco, tipo de conta, nUmero da conta,
dependente de Imposto de Renda, salario base, identificacdo de ocorréncia do FGTS, Identificacdo de conta
pagadora contébil
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- Cadastramento de contribuintes individuais (prestadores de servico pessoa fisica), com registro de
nome, categoria, identificacdo de NIT (PIS/PASEP/CEI)

- Cadastramento de pensionistas (Penséo Judicial), reportando-se ao cadastro funcional, identificando
o beneficiario com nome completo, informacdes bancérias (Banco / Agéncia e conta corrente/poupanca)

- Cadastro de estagiarios conforme com registro de nome, CPF, natureza do estagio, area de atuacao,
ndamero da apolice de seguro, valor da bolsa, CNPJ da Instituicdo de Ensino e do agente de integracao e
supervisor responsavel

- Validacdo do digito verificador CPF e PIS/IPASEP

- Alteracdo de cadastro por lote, com a possibilidade do usuério realizar os filtros necessarios
identificados pelos campos do cadastro

Dependentes

- Cadastramento de dependentes, reportando-se ao cadastro funcional, com campos detalhados de
identificacdo, como nome, filiacdo, documento de identidade, CPF, grau de parentesco, estado civil, motivo
de dependéncia, Cartdo de ldentificacdo SUS, Declara¢édo de Nascido Vivo

- Relacdo dos servidores com dependentes em ordem alfabética de nome do servidor, contendo
namero do prontuario, setor, data hascimento, nimero de dependente para IR, nome do cdnjuge, nome dos
filhos, data de nascimento dos dependentes, sexo dos dependentes, idade dos dependentes

Vantagens Individuais

- Cadastramento de vantagens pessoais: valor de acréscimos, tipo de funcao gratificada, percentual
universitario, adicional terca parte, adicional sexta parte, adicional noturno, horas extras, valor vantagem
pessoal, adicional professor, adicional periculosidade, tipo insalubridade, adicional quebra da caixa, adicional
gratificacdes diversas, entre outras atribuidas por for¢a da legislacao.

Consulta

- Consulta, para fins de verificacdo de todos os dados cadastrais, dependentes, recibos de
pagamentos, lancamentos de afastamentos, langamentos de férias, rescisdo e vantagens fixas

- Localizacdo de servidores por nome ou parte dele e pelo CPF

- Localizacdo de servidores por nome ou parte dele e pelo PIS/PASEP

- Identificagdo, no momento do cadastro do servidor, se 0 mesmo ja ndo possui informacdes na base
de dados, verificando, o CPF, Nome, Conta Corrente, Documento de Identidade ou PIS/PASEP

- Manutencgdo e visualizagdo da Tabela de Locais de Trabalho, contendo namero do local, nome,
endereco

Dispositivos de Segurancga, Acesso e Histdrico

- Controle de senhas e de usuérios, através de cédigo de seguranga, com niveis de acesso e registrar
guem fez altera¢cBes no sistema

- Registros de historico salarial, funcional e disciplinar do funcionéario

- Histoérico Funcional e Financeiro

- Controle de todas as inclusdes, alteracdes e exclusdes ocorridas em todo o cadastro do servidor
(Prontuério, Dependentes, Vantagens ou Descontos, Férias, Ocorréncias e outros) identificando a data, hora,
operador, informacédo anterior e informacgéo atual

- Liberacdo das funcionalidades por usuéario e com controle de acesso restrito por 6rgao/lotagéo,
permitindo acesso exclusivo das informagfes por 6rgdo/lotacdo de acesso, para descentralizacdo das
atividades, controle de acessos

Folha de Pagamentos

- Controle de pagamento de funcionarios estatutarios, celetistas, pensionistas, inativos, contratados e
estagiarios e permitir a realizacdo de simulacdes antes do processamento efetivo

- Controle das férmulas de calculos dos eventos, possibilitando que o usuéario efetue as
parametrizac8es conforme Estatuto, ou lei superior, e alteracdes posteriores

- Processamentos parciais, totais e complementares e prever emissao quinzenal, mensal ou eventual
relativos a adiantamentos, pagamento mensal, pagamentos eventuais, pagamentos extraordinarios, 13°
salario

- Incluséo ou excluséo de vantagens ou descontos dos funcionarios por codigo de langamento, nimero
de prontuario, nome ou cargo
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- Reajuste de valores das vantagens ou descontos dos funcionarios por codigo de lancamento, niimero
do prontuario, nome ou cargo

- Geracao e emissdo da folha de pagamento de contribuintes individuais

- Célculo e controle do redutor Constitucional (art. 37, XI, CF)

- Processamento de progresséo salarial de forma automatizada, possibilitando a alteracéo de periodos
de forma individualizada, sempre respeitando a legislag&o vigente

- Célculo de eventos em que a remuneragédo seja baseada no nivel de origem do servidor

- Célculo de verbas remuneratérias que sejam baseadas no valor do salario inicial de uma fungéo

- Célculos de média de eventos paras fins de rescisao, férias e 13° salario sendo por valor ou referéncia
- Visualizacdo do Resumo da Folha de Pagamento por ano e més contendo nome do servidor,
prontuario, cédigo do vencimento, codigo do desconto, valores por cédigo, funcéo, valor contratado, valor
FGTS, total bruto, total desconto, total liquido

- Controle automatico de dependentes para fins de salario familia, Imposto de Renda, e, invalidez
permanente

- Apuracao e Calculo automético INSS-Aposentadoria Especial (exposi¢cdo a agentes nocivos)

- Geracdo de arquivo de liquido bancéario para crédito em conta, para diversos tipos de agéncias
bancarias

- Geragéo de calculos e guias dos recolhimentos previdenciarios — GPS, geral e proprio

- Controle de margem consignavel para os servidores com percentuais parametrizados pelo usuario

- Geracdo de arquivo para a exportacao de consignavel com layout pré-definido: matricula, CPF, nome,
orgdo/departamento, local de trabalho, data de admissao, regime de trabalho, data de nascimento e valor
consignado

- Importacdo de arquivo de consignavel com layout pré-definido: matricula, CPF, cédigo do evento,
valor consignado, competéncia inicial e final

- Consultas de importacdo dos dados do arquivo consignavel diretamente nas vantagens fixas do
servidor

- Geracao de arquivo de desconto de consignavel apds o processamento dos dados através do layout
pré-definido: matricula, nome, codigo do evento, referéncia e valor

- Vedacdo, apos célculo mensal fechado, de movimentagBes que afetem o resultado do célculo ou
histérico mensal, permitindo que um usuario autorizado possa abrir o célculo mensal e liberar a
movimentacao

Controle Orgcamentario e Integracao Contabil

- Relatorio das Despesas Orgamentarias por dotacéo indicando o valor a ser empenhado para cada
secretaria e despesa de acordo com o orgcamento

- Registro de empenho estimativo anual, obedecendo as especificagdes da NCASP, integrado ao
sistema financeiro

- Controle de todos os saldos de dotacGes de pessoal, armazenando mensalmente os registros
contabilizados

- Vedacgédo a registro de empenho estimativo anual, caso o saldo de dotagéo seja insuficiente dentro da
unidade orcamentéaria

- Relatério dos valores lancados pelo empenho estimativo anual, demonstrando as despesas
orgcamentarias, classificagdo econdmica e valores apurados

- Estorno dos lancamentos efetivados no sistema financeiro

- Demonstrativos de execucdo, informando as despesas executadas, folhas de pagamentos
associadas, valores efetivados, status dos langamentos, e controle do saldo de dotacéo

- Bloqueio de emissdo do resumo contabil, caso o saldo de dotacao seja insuficiente para os gastos de
pessoal

- Relatério que demonstre os lancamentos contabeis por servidor, identificando os registros de
classificacBes orcamentarias por elemento, codigo reduzido da despesa, lancamentos das receitas e liquido
bancario

- Relatérios dos quadros contabeis, identificando: DO — Despesas Orgcamentérias, numero do
fornecedor contabil, unidade orcamentaria, classificacdo econdmica (Cddigo e Descricdo), codigo reduzido
da despesa, regime previdenciario, valor; DE — Despesas Extras Orgamentarias, descricao do item e valor;
RO - Receitas Or¢camentarias, descrigdo do item e valor; REO — Receitas Extras Orgamentarias, descri¢cao
do item e valor

- Limitacdo de Despesas em um valor definido, transferindo o excedente para outra despesa
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- Direcionamento de despesa com o objetivo de remanejamento orgcamentario conforme necessidade
dos setores de planejamento e/ou contabil
- Utilizag&o de liquidagdo de 13° para provisionar os valores ao longo do exercicio

Controle de Ponto Eletrénico

- Controle de ponto eletrénico, efetuando as parametrizacdes necessarias para controle de funcionarios
e emitir as criticas para analise

- Controle de ponto eletrénico devera atender aos requisitos da Portaria MTE n° 1510/2009 e manter
um controle de banco de horas

- Apontamentos automaticos de horarios para utilizacdo do Ponto Eletrénico (sendo parametrizavel
pelo préprio usuario)

- Cadastramento e controle de horarios diferenciados, quando houver

- Tratamento do apontamento antes do fechamento final

- Transferéncia automatica do apontamento para processamento da folha

- Geracao e emisséo relatérios de marcagdes

- Geracao e emisséo relatérios de ocorréncias

- Geracao e emisséo relatérios do espelho do cartdo de ponto

Gerenciamento de férias e licenca-prémio

- Geracgdo, calculo e controle de licenca-prémio (parametrizavel pelo usuario conforme legislagao
municipal)

- Geracgdo, calculo e controle de licenca-prémio, com possibilidade de parametrizacdo pelo usuario
conforme legislacdo municipal

- Geracdo e emissdo de notificacdes de op¢édo de pagamento licenga-prémio

- Controle de férias, permitindo altera¢gfes de data de saida, desdobramento de férias, cancelamento
de férias, com emisséo de aviso de férias

Gerenciamento de afastamentos

- Parametrizacdo, langamento e controle de afastamentos do servidor como faltas, atestados médicos,
faltas abonadas e afins

- Lancamento de tempo averbado para finalidade de bonificacdo de tempo de servigo, como também
gerenciamento de afastamentos que causam prejuizo de tempo ao servidor

- Controle de Saldo de Abonadas parametrizavel conforme necessidade do cliente

- Langcamento e contagem de afastamento de meio periodo

- Cadastramento de CID

- Cadastramento de nome, numero de CRM ou CRO de profissionais da salde que emitem Atestados
de Licenga Saude

Controle de processos, sindicancias e ocorréncias
- Cadastro e controle de Processos Administrativos, Sindicancias e Ocorréncias e vincular aos
servidores envolvidos.

Controle de treinamentos e cursos
- O sistema possibilita 0 cadastro e controle de Cursos e treinamentos e a vinculagéo aos servidores.

Relatorios gerenciais de cadastro

- Relacdo dos servidores em ordem alfabética de nome, contendo nimero do prontuario, nome do
servidor, RG, CPF, cargo

- Relacdo dos servidores que recebem funcéo gratificada em ordem alfabética de nome do servidor
contendo namero do prontuéario, nome do servidor, endereco, cargo, cédigo da funcéo gratificada, setor

- Listagem dos servidores por cargo e data de nascimento contendo nimero do prontuario, nome do
servidor, cargo, setor, data nascimento, data admisséo

- Relacéo dos servidores por cargo ordenado por nome do cargo e nome do servidor, contendo nimero
do prontuario, nome do servidor, cargo, lotacéo, codigo do cargo, salario, quantidade de servidores por cargo
- Relacao dos servidores em ordem alfabética de nome, contendo nimero do prontuario, nome, lotagao
setor, cargo, data admissao, regime

- Relacao dos trabalhadores em ordem de nimero do prontuéario contendo nimero do prontuario, nome,
setor, sexo, idade, tempo de servico, regime
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- Relacdo de servidores em ordem de nome do servidor, contendo prontuario, RG, sexo, data de
nascimento e endereco completo

Relatorios Personalizados

- Gerador de Relatdrio apto a possibilitar ao usuario a confeccdo de acordo com sua necessidade,
possibilitando utilizar informacg6es de cadastro dos servidores, bem como movimentacao financeira

- Gerador de arquivos textos, com separadores de campos, permitindo ao usuario a confeccao de
acordo com a sua necessidade, possibilitando utilizar informaces de cadastro dos servidores, bem como
movimentacao financeira.

Certidbes de Tempo de Servico e de Contribuicao

- Certiddo para o servidor contendo descricdo padrao da certiddo, nome do servidor, prontuario, data
admissao, funcdo atual, licencas médicas, faltas, suspensdes, informacfes sobre licenca prémio, data
assumida para efeito de contagem de tempo

Relatérios de Folha de Pagamentos

- Relatério Resumo Mensal da Folha de Pagamento em ordem de nome do servidor contendo més de
referéncia, data de emiss@o, nome do servidor, conta bancaria do servidor, prontuéario, setor, cargo, categoria,
cédigo do vencimento, valor do vencimento, cédigo do desconto, valor do desconto, valor bruto, valor total do
desconto, valor liquido

- Relatorio de totais da folha de pagamento para empenho em ordem de lotagdo, contendo data
emissao, tipo de contratagdo, codigo da lotacéo, valor da despesa fixa, valor salario familia, valor total.

- guadro relacdo dos totais gerais dos descontos contendo més de referéncia, descontos realizados
relativos a convénios, imposto de renda, indenizacdes e restituicdes, pensao vitalicia, penséo alimenticia

- Relacao de departamento com horas extras no més contendo més de referéncia, data emissédo, nome
da secretaria, quantidade e valor da hora extra 50%, quantidade e valor da hora de descanso trabalhado,
guantidade e valor total, total geral

- Resumo da folha de contratados do més em ordem de nome do contratado, contendo més de
referéncia, nome do contratado, prontuario, setor, cargo, categoria, conta bancaria, cédigos e valores de
vencimento, c6digos e valores descontos, total bruto, total desconto, valor liquido.

- Relagcdo de movimentos mensais da folha de contratados contendo nome do servidor, nimero do
contrato, vencimento/desconto, quantidade de dias, valor e observacgéo

- Resumo dos vencimentos especificos por més contendo total servidores, cddigo vencimento, valor
total do cédigo vencimento, descritivo do vencimento, porcentagem relativa ao vencimento.

- Diversas totaliza¢des para fins de empenho e de controles internos

- Realizacédo de Manutengéo, consulta, impressao de relatério de gestéo, de cargo, de banco, de setor,
de vencimentos e descontos, de lotacdo

Gerenciamento de Rescisfes

- Desligamento de servidores obedecendo os critérios e tipos de desligamentos legais

- Inclusdo de rescisdo por lote, estabelecendo filtros como regime, funcdo, matricula e data de
desligamento

- Parametrizacdo de desligamentos conforme o eSocial

- Realizagéo dos célculos rescisérios, de forma automatica

ObrigacOes Acessorias e Patronais

- Processos de encaminhamento de informacgdes relativos a RAIS, DIRF, Informe de Rendimentos e
eSocial

- Geracao de arquivos de contribuicdes para SEFIP/INSS-CEF, juntamente com os demais servidores
e agentes publicos/politicos

- Verificagdo de divergéncias apresentadas pelo sistema SEFIP, realizando o comparativo das
informacgBes do SEFIP com a base de dados da folha de pagamento, sendo para FGTS e base previdenciaria
- Parametrizacdo e Verificacdo de CNAE Preponderante

- Célculo e Abatimento INSS para a proporcionalidade de Salario Maternidade no 13° salério

- Geracao de arquivo FGTS/INSS — SEFIP conforme padrédo CEF

- Geracao de arquivos para recolhimento de FGTS em atraso e parcelamento
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- Geracao de Arquivos Digitais MANAD a Previdéncia Social (Auditoria Fiscal — Portaria MPS/SRP n°.
58-28/01/2005, arts. 61 e 62, da I.N. SRP N°. 03, de 14 de julho de 2005, publicada no DOU n°. 135 de
15/07/2005 e artigo 8° da Lei 10.666, de 08 de maio de 2003

- Geracdo de arquivo e emisséo de relatério CAGED, de acordo com a Lei n°® 4.923/65

- Geracao dos arquivos para exportacdo ao SIPREV, contendo os bancos: servidores, dependentes,
pensionistas, 6rgao, carreira, vinculo funcional, histérico financeiro, beneficio servidor, beneficio pensionistas,
tempo de contribuicdo RGPS, tempo de contribuicdo RPPS, tempo ficticio, tempo sem contribuigdo e fungéo
gratificada

- Geracao de arquivo para exportacdo de dados para calculo atuarial, com separacdo de massas
previdenciarias

- Relatério do quadro de cargos e empregos para publicacdo, conforme art. 39, § 6° CF (Emenda
Constitucional n°. 19)

- Geracao dos anexos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, nos termos da
Instru¢éo n°. 02/2008

- Geracao do arquivo para exportacdo de informac¢des ao sistema Audesp do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo - Fase Il, Remuneracdo de Agentes Politicos, Remunera¢cédo e Fixacdo de Agentes
Politicos, formato .xml

- Geracao dos arquivos para validacdo dos dados ao sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo - Fase lll - Atos de Pessoal, atos normativos, cargos, fungdes, quadro de pessoal, quadro
funcional, lotag¢&o e historico de lotagao, dentro do formato .xml

- Geracao dos arquivos para validacdo dos dados ao sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo - Fase Il - Remuneragdo, Cadastro de Aposentados, Folha Ordinaria, Pagamento da Folha
Ordinaria, Remuneracgédo e Verbas Remuneratorias, dentro do formato .xml

- Relacdo Anual de Informagfes Sociais — RAIS contendo nome do servidor, PIS/PASEP, CPF, Data
de Nascimento, data de Admissao, CBO, vinculo, instrucao, nacionalidade, salario base, 13° salario, tipo de
salério, data e causa de Rescisdo e salario mensal

- Visualizacdo de dados de Informe de rendimentos contendo cpf, prontuario, nome, ano, total
rendimentos, valor previdéncia, pensdo alimenticia, imposto retido, proventos para doencas, indenizagdes,
outros, salario familia, despesas médicas, 13° Salario, IR 13° Salario, beneficio penséo

II. PROTOCOLO

- Controle geral de todos os processos arquivados, ou, que estdo tramitando, com consulta por varios
filtros de requerente, departamento, data de cadastro, assunto, entre outros

- Cadastramento e manutencéo de tabelas para utilizacdo do sistema tais como assuntos processuais,
departamentos, usuarios, funcdes, entre outras

- Lancamento automético de guia individualizada por processo, para assuntos que exijam pagamento,
impedindo a movimentacdo do mesmo em caso de inadimpléncia

- Emissdo de documentos para controle de processo como etiquetas, capa, folha de
informacé&o, requerimentos

- Parametrizacdo de etiquetas pelo usuario, com margem de péagina, tamanho de pagina,
tamanho de etiqueta, texto e campos pré-definidos do sistema que devem trazer ainformagéo no
formato mala-direta

- Controle de movimentagfes de processo com envio e recepc¢do pelos departamentos envolvidos, tal
gual emissdo de comprovante de movimentagcoes

- Apensamento e desapensamento de processos com controle de data e verificacdo de hierarquia de
processos, tal qual demonstracdo de apensamento nas movimentacdes; arquivamento e desarquivamento
dos processos

- Anexacdo e desanexacdo de documentos ao processo, com consulta e visualiza¢cdo do documento
anexo

- Consultas de movimentacdes do processo, com possibilidade de download do arquivo anexo
diretamente da consulta de movimentag@es, agilizando o trabalho

- Possibilidade de visualizagdo e impressao, referente a anexacao, de todos os anexos do processo,
de forma Unica e sequencial, além de pagina de rosto ou similar que identifique o0 processo impresso, seu
requerente, data de abertura e departamento de origem do processo

- Solugéo de certificado, assinatura ou chave digital para fins de assinatura de documentos a serem
anexos ao processo, de forma que ndo seja necessaria a impressao do documento, tornando o procedimento
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de protocolo e movimentacao totalmente digital, essa chave deve ser gerada por usuario e deve ainda validar
se 0 usuario esta ou nao ativo, para sua validade

- Comunicacdo entre departamentos via e-mail sobre as movimentacdes dos processos de uma
unidade para a outra de forma automatica

- Geracdo de relatorios de processos por departamento, e, data, para fins de verificagdo de periodo de
movimentacdo, contendo dados de numero, abertura, requerente, assunto

- Consultas de outras areas, devidamente cadastradas, para fins de obtencdo de informacgbes de
protocolo, tais como nimero do processo, nome do requerente, andamento dos processos, apensos a um
determinado processo

- Informacdes ao municipe, permitindo que o sistema envie de forma pratica mensagem
eletrbnica ao contribuinte para informacfes quanto ao processo ou solicitacdo de documentos via
e-mail

- Possibilidade de parametrizaveis dos e-mails remetidos ao usuario, por tipo de movimentacéo
(cadastro, arquivamento, envio a outro departamento, recebimento)

- Gerador de relatérios, com opg¢éo de gravacao do relatdrio pré-formulado

- Cancelamento ou reprovagéo de processo, por administrador, em caso de cadastramento indevido

- Remessa e recebimento de processo com emissdo de comprovante de entrega

- Possibilidade de cobranca automatica, com emisséo de guias de taxa processual para cada assunto
de processo, admitindo taxas diferenciadas, conforme o caso

- Controle de pagamento das guias, vedada a sua movimentagdo em caso de inadimpléncia

- Isencdo de guias de recolhimento em caso de processos com acdo de promogao social ou outros
assuntos, permitindo, ainda, a busca de guias por processo, e isen¢do do processo de cobranga, além de
motivo da isengdo no momento a movimentagao

- Pagina, painel e dashboard de consulta geral para acompanhamento de processos, por usuario,
permitindo que o mesmo tenha em tela Unica todos os processos que estdo pendentes de seu recebimento
Ou seu prosseguimento

- Pé&gina, painel ou dashboard de consulta geral para acompanhamento de processos por parte dos
gestores de departamento, permitindo que o gestor tenha em tela Unica todos os processos que estdo
pendentes em seu departamento e por usuario.

- Possibilidade, a partir da tela citada acima, de o usuario efetuar as movimentactes
solicitadas anteriormente como envio, recebimento, anexacdo, apensamento, ndo necessitando sair da
tela de consulta geral para movimentar o processo

- Péagina geral que possibilita ao usudrio a identificagdo do tempo em que 0 processo esta parado sem
movimentacao

- Cadastramento de prazos processuais, para fins de controle de atendimento tempestivo, cadastro de
prazo em quantidade de dias, separado por assunto de processo

- Cadastramento de histérico pré-selecionavel, para processos de mesma caracteristica

- Emisséo de segunda via de requerimentos, capa de processo, folha de informacgéo

- Relatério de processos pré-definidos com informacdes de tipo de processo, nlimero, assunto,
localizagéo

- Controle de usuérios e senhas, com grupos de menus e limitacdes de acesso

- Rotinas de confidencialidade de processos, com controle de acessos por usuario, sendo que o
processo devera ser encarado como confidencial, quando vinculado a pessoas especificas que terdo acesso
ao seu conteudo e demais usuarios ndo permitidos, deverdo conseguir consultar o processo, para saber a
existéncia do mesmo, porém sem conseguir acessar seu conteido

- Opcéo de despacho processual, informacéo que deve constar das movimentacfes do processo com
possibilidade de anexar ou ndo documento ao despacho

- Despachos a qualquer momento, independente de outra movimentagdo, como envio a departamento
posterior

- Controle de tipos de processo, com numeracao especifica para cada tipo, permitindo a separacao de
processos, como exemplo, 0s processos administrativos daqueles processos de pagamento

- Consultas de processos por parte do histérico de cadastro dos mesmos

- Notificacdo do responséavel ou Funcionario de departamento em todas as movimentagdes, via e-mails
- Escolha dos tipos de movimentos para fins de notificagdo de usuéario (remessa, recepgao,
arquivamento)

- Possibilidade de registro de numero de processo manual, restringindo duplicagdo, mesmo que a
geracao do numero de processo esteja como automatica
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- Emisséo de mensagens para que de forma automatizada, o gestor do sistema possa remeter a todos
usuarios em tela especifica, mensagens referentes a atualizacdes no sistema, manutencdes, entre outras
- Controle, pelo gerente de departamento, de acesso ao sistema por usuario e por data, afim de verificar
data e hora de utilizacdo do sistema
- Controle de andamento e prazos de tramitacdo, por usuario, e, por departamento
- Amarracéo de processos, porém diferente do apensamento, possibilitando que os processos sejam
movimentados em separado, e, a visualizagdo de processos que tenham relacéo entre si
- Possibilidade de consulta, a qualquer processo que esteja amarrado a outro processo, trazendo em
tela a cadeia de processos relacionados, e, seu grau de relacao
- Solicitacdo on-line de abertura de protocolos para os contribuintes, em assuntos pré-determinados
- Visualizacdo de processos solicitados em pagina especifica ou painel especifico para aprovacao ou
reprovacao
- Formulario de solicitacdo contendo dados minimos de preenchimento como Assunto da solicitacéo,
Nome do solicitante, Cpf do solicitante, e-mail do solicitante, confirmacéo de e-mail do solicitante e descrigdo
da solicitagéo
- Funcéo para envio de um ou mais documentos digitalizados
- Envio de e-mail ao solicitante para confirmacdo do pedido de protocolo contendo

¢ link de confirmacao da solicitacdo

e Cpfdo solicitante

e Descri¢do da solicitacéo
- Envio de e-mail ao solicitante apés acdo de aprovacgdo ou rejeicdo do protocolo contendo

¢ Em caso de aprovagdo: nimero, ano e link para consulta do protocolo

e Em caso de rejei¢do: Descritivo de motivo da rejeicdo do protocolo
- Envio automatico de email ao solicitante ap0s aprovacao ou rejeicdo por parte da administragdo para
acompanhamento do protocolo
- Em caso de protocolo aprovado o solicitante deve receber e-mail de confirmag&o contendo nimero e
ano do protocolo
- Em caso de protocolo rejeitado o solicitante deve receber e-mail contendo motivo da rejeicdo do
mesmo
- Solugéo deve permitir verificagdo dos protocolos solicitados por painel (dashboard) ou tela especifica
de andlise das solicitacbes
- Possibilidade de efetuar tramitacdo do processo automaticamente ao departamento responsavel no
momento da aprovagdo do mesmo
- Possibilita que as solicitacdes efetuadas via solugdo online tenham identificacdo especifica no sistema
interno da administracao ou por usuario especifico ou identificacdo semelhante
- Possibilidade de consulta online do protocolo e seu atual status
- Possibilidade de envio de notificacBes referente ao protocolo, para comparecimento, solicitacéo de
documentos, entre outros
- Na fase de confirmacao do pedido por parte do solicitante deve possuir prazo de expiracéo
- Opcéo de reenvio de e-mail de solicitagdo do protocolo por parte do solicitante
- Possibilidade de validacdo dos dados do solicitante como nome e documento com a base interna da
administracdo de forma integrada
- Os dados transmitidos entre a solug&o online e a solucdo interna devem ser de forma criptografada.
- Portal de acesso publico a prestacédo de contas a populagdo com resultados da implementagéo do
protocolo digital
- Disponibilizagdo através de pagina na internet no sitio oficial da entidade, um resumo que seja
automaticamente alimentado através dos processos gerados através do sistema digital
- Apresentacdo, com base nas normas gque regem o controle ambiental, dos resultados obtidos com a
implementacao do projeto digital, demonstrando a economia em litros de agua pela ndo producgéo do papel,
a quantidade de paginas economizadas com o processo digital, a economia financeira do resultado, a
guantidade de arvores preservadas com a retirada do papel do processo, o impacto obtido no langcamento de
gas carbbnico no ar
- Disponibilizacédo, a medida em que os processos sao iniciados ou documentos digitais anexados aos
processos existentes, para a pagina oficial, para que a populagcédo possa ter acompanhamento diario dos
resultados acima expostos.
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- O projeto titulo da pagina, bem como os esclarecimentos a populacao deverao ser parametrizados
permitindo ao gestor alterar o texto na medida que entenda satisfazer os anseios da sociedade na prestacéo
de contas do esclarecimento da pagina.

lIl. PORTAL DE TRANSPARENCIA PUBLICA E LEI DE ACESSO A INFORMAGAO

- Disponibilizagdo no site oficial da Contratante, em formato de Portal, para acesso irrestrito dos
cidadaos

- Realizacdo de buscas, dispondo de filtros nas areas de atuacédo e trazer em tela as consultas
dindmicas

- Capacidade de impressdo de todas as informacdes visiveis pelo usuario nas visdes de
transparéncia

- Exportacdo dos dados em formato de planilha eletrénica, ap6s a aplicacdo de filtros e ao chegar ao
resultado desejado dentro de cada cenario

- Exportagdo dos dados em formato aberto de um ano e/ou més especifico

- Possibilitar, em atencdo ao disposto no artigo 8°, § 3°, inciso lll, IV e V da Lei Federal N° 12.527, além
das obrigac¢tes de disponibilizacdo de dados em formato aberto (.csv), 0 acesso automatizado por sistemas
externos em formato aberto, estruturado e legiveis por maquinas (formato .json)

- Compatibilidade com ambientes virtualizados

- Apresentacao, na pagina principal, da data de Ultima atualiza¢&o do portal, permitindo o detalhamento
para cada assunto, da data de seu ultimo movimento contabil/financeiro

- Apresentacdo, como pagina principal do portal, resumos em péagina Unica de informac¢des como
resumo de receitas x despesa; quantidade de funcionarios; data de atualizacédo do portal; valores contratados;
diarias com viagens e adiantamentos; Restos a Pagar; grafico representando a quantidade de acessos mensal
ao portal; acesso aos servigos de integracao ao whatsapp e/ou telegram

- Conter conceito de cenérios, onde cada assunto dentro da pégina principal, configurado e
apresentando através de icones e titulos que identifiquem as possibilidades de acesso a transparéncia ativa
do portal

- Gréficos com funcado de filtro para detalhamento das informac¢des (drilldown), dentro dos cenarios
tornando-o dindmico

- Apresentacao, na pagina inicial, em conformidade com as questdes de acessibilidade, de questbes
relacionadas aos deficientes visuais, com aumento de fonte e contraste

- Aplicacdo nos filtros nos graficos com reflexdo automaticamente nos outros graficos contidos nas
telas, e suas agdes até o ultimo nivel de detalhamento

- Centralizacdo, desde os gréficos até os niveis de detalhamento (grid), com conceito de drill-down,
com cada area de atuacao contemplada no edital, vedando que as informacdes estejam espalhadas no site,
fazendo com que o usuério quando entre no cenério, tenha ali contida todas as informacdes pertinentes ao
assunto em questdo, ndo permitindo que sejam abertos outros browsers/abas, e que fiquem espalhadas as
informacodes

- Possibilidade de filtro, dentro dos cenarios, com multiescolha dos filtros disponiveis nas visdes, que
ndo os graficos (ex: unidade orcamentéria a e b; modalidades: convite e pregdo; cargos x e y)

- Cenarios buscando informagfes de banco de dados e, portanto, dindmicos, com a possibilidade de
contemplacéo, quando necessario, de filtros, gréficos, grids e mapas Atalho na pagina principal do portal
para acesso da populacdo aos servicos de transparéncia ativa, disponibilizados através de servigos
integrados ao whatsapp e /ou telegram

- QR-code, ao acessar o atalho, possibilitando o redirecionamento do cidadao aos servi¢cos do whatspp
e/ou telegram

- Funcionalidade para que o Ente, de forma independente, possa inserir, alterar, excluir informacdes
do portal de transparéncia, possibilitando ao mesmo ocultar informag8es do resumo; incluir novos cenarios
gue sejam redirecionamentos a links de seu interesse; definir o icone a ser usado para cada cenario bem
como dar o nome ao mesmo; desativar os cenarios; alterar os icones e nomenclaturas dos cenarios; definir
da ordem de apresentagao dos cenarios dentro da pagina principal do portal

- Denominacdo de cenérios para todas as informacgdes relativas a transparéncia ativa, apresentadas
na pagina principal do portal de transparéncia, representadas por icones e nomenclaturas que esclarecam a
populagao as informagoes

- Cenario de despesas do exercicio contendo opcdes de filtro de periodo de data, modalidade de
licitacdo, credor, secretaria/diretoria, credor, programa e acao de governo e por codigo e aplicagdo com
apresentagdo, com base nas pesquisas selecionadas o portal, na mesma tela, de gréafico apresentando o
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valor total empenhado e pago (geral); grafico apresentando o valor total empenhado e pago (por secretaria);
grafico apresentando os totais por modalidade de licitacdo empenhado e pago; grid com os valores
empenhados/pagos por programa do governo e por acdo de governo; grid com o detalhamento do empenho
em atendimento a lei 131/2009, bem como o decreto federal de regulamentacdo que estabeleceu informacdes
minimas a serem disponibilizas, sendo que para cada empenho seja apresentadas as liquidacdes e os
pagamentos efetuados, além de permitir que o usuario/cidadéo utilize todos os graficos do cenario como filtro
e o0 resultado deve reflita nos outros graficos/grid do cenario na mesma péagina, sendo que todas as
informacg@es contidas em pagina Unica. Os graficos contidos no cenario com funcao obrigatoriamente de filtro,
para que sejam as informagdes filtradas no préprio cenario

- Cenario de despesas relativas a restos a pagar contendo opcdes de despesas por exercicio,
modalidade de licitacdo, credor, secretaria/diretoria, e, com base nas pesquisas selecionadas o portal
apresente na mesma tela: grafico do valor total pago e cancelado, saldo do exercicio anterior (geral); grafico
do valor total pago, cancelado e saldo do exercicio anterior (por secretaria); grafico dos totais pagos em restos
a pagar por modalidade de licitacdo; grid com os valores pagos por programa do governo; grid com o
detalhamento do empenho em atendimento a lei 131/2009, bem como o decreto federal de regulamentacéo
gue estabeleceu informacfes minimas a serem disponibilizadas. Para cada empenho, apresentacdo das
liguidacdes e pagamentos efetuados, permitindo que o usuério/cidadao utilize todos os gréaficos do cenario
como filtro e o resultado reflita nos outros graficos/grid do cenario na mesma pagina. Além disso, todas as
informagBes contidas em péagina Unica e os gréaficos contidos no cenéario com fungéo, obrigatoriamente, de
filtro, para que sejam as informagdes filtradas no préprio cenario

- Cenario de despesas relativas a despesas de diarias, viagens e adiantamentos, conforme
recomendacdo do Ministério Publico Federal, com as op¢des de filtro de data inicial e final e
secretaria/diretoria pelo qual foi feito as despesas, senso que, com base nas pesquisas selecionadas, o portal
apresente ainda na mesma tela gréafico dos valores totais solicitados, gastos e devolvidos (se caso); grafico
dos valores totais solicitados, gastos e devolvidos (se caso) por secretaria; grid com o detalhamento do
processo em que foi feita a despesa, a data do empenho, o solicitante do empenho, e os valores solicitados,
gastos e devolvidos; grid através do empenho, de todos os beneficiarios da despesa de adiantamento, diéria
e viagens, com informacdes de periodo inicial e final da despesa, o cargo do beneficiario e seu nome, o motivo
pelo qual utilizou o recurso publico, seu cargo, permitindo, ainda, a demonstra¢éo dos anexos (comprovantes)
de todas as despesas utilizadas na viagem como ex: cupons, comprovantes de abastecimentos, etc, e, 0s
graficos contidos no cendrio, apresentando obrigatoriamente filtro, para que sejam as informag@es filtradas
no préprio cenario

- Cenario de receitas orgcamentarias, com opgdes de filtros: exercicio, e receita (que pode ser uma ou
mais receitas-multiescolha), sendo que com base nas pesquisas selecionadas o portal apresente na mesma
tela grafico dos valores totais de receita prevista do exercicio x receita realizada do exercicio; grafico de linha,
contendo més a més o comportamento da receita prevista x receita realizada, de forma a possibilitar ao
cidad&o verificar o total més a més pelo grafico; grid com o detalhamento mensal receita por receita, o previsto
no orgcamento e o realizado até 0 momento da pesquisa, detalhando o percentual de arrecadacao sobre o
previsto; grafico de linha diaria, quando selecionado no grafico mensal um més especifico, ou na grid, com a
realizacdo da receita diaria (grafico de linha); grid com o detalhamento, quando selecionado no gréfico diario
um dia especifico, com o detalhamento de todas as receitas que compde aquele valor diario, servindo, todos
gréficos contidos no cenario, obrigatoriamente de filtro, para que sejam as informacdes filtradas no préprio
cenario

- Cenario de transferéncias efetuadas e recebidas com opgdes de filtros exercicio, por espécie (receita
ou despesa) contas (que pode ser mais de uma multiescolha), sendo que com base nas pesquisas
selecionadas o portal apresente a mesma tela gréafico dos valores totais despesa e receitas extra do exercicio;
grafico de linha més a més do comportamento dos valores de receita e despesa extra, possibilitando ao
cidaddo verificar o total més a més pelo gréafico; grid com o detalhamento mensal dos valores referentes a
receita e despesa extra; grafico de linha diaria, quando selecionado no grafico mensal um més especifico, ou
na grid, com os valores de receita e despesa diariamente (grafico de linha); grid com o detalhamento, quando
selecionado no grafico diario um dia especifico, com o detalhamento de todos os valores de receita e despesa
extra que compde aquele valor diario, servindo os graficos contidos no cenério, obrigatoriamente, de filtro,
para que sejam as informagdes filtradas no préprio cenario

- Cenario de movimentagdes extra-orcamentarias com as opg¢des de filtros por exercicio e por contas
de receita e ou despesa (que pode ser mais de uma), sendo que com base nas pesquisas selecionadas o
portal apresente na mesma tela grafico dos valores totais de receita extra e despesa extra realizado no
exercicio; grafico de linha més a més com o comportamento da receita extra x despesa extra, possibilitando
ao cidadao verificar o total més a més pelo gréfico; grid com o detalhamento mensal receita e despesa extra;
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gréfico de linha diaria, quando selecionado no grafico mensal um més especifico, ou na grid, com os valores
de receita extra ou despesa extra diariamente (gréafico de linha); grid com o detalhamento, quando selecionado
no gréafico diario um dia especifico, com o detalhamento de todos as receitas extra e despesas extra que
comp®e aquele valor diario, servindo os graficos contidos no cenario, obrigatoriamente, de filtro, para que
sejam as informagoes filtradas no proprio cenario

- Cenario de compras publicas com opc¢des de filtros por exercicio, nimero da licitagcdo, modalidade de
licitacéo e situacao (se esta em andamento ou concluida), sendo que com base nas pesquisas selecionadas
o portal apresente na mesma tela grafico em pizza dos valores gastos em cada modalidade de licitacdo e
visualizacéo do percentual em relacéo ao total; grid com o detalhamento da licitac&o realizada, apresentando
0 numero do processo, com a data, o valor da licitacdo total; grid com detalhamento dos itens de cada
processo licitatério, informando os vencedores de cada item com os respectivos valores unitarios e
vencedores do item da licitacdo; e, ainda, apresentando dentro do mesmo cenario, o edital de licitacdo que
originou a licitacdo em formato digital. Todas as informac8es contidas em pagina Unica, servindo os gréaficos
contidos no cenario, obrigatoriamente, de filtro, para que sejam as informagdes filtradas no préprio cenario.
- Cenario de contratos com op¢des de filtros por exercicio e nimero do contrato, sendo que com base
nas pesquisas selecionadas o portal apresente na mesma tela gréfico em pizza com os valores gastos em
cada espécie de contrato, licitacdo e visualizacdo do percentual em relacdo ao total; grafico més a més com
os valores contratados no periodo em linha; grid com o detalhamento do contrato firmado, com as informacfes
do numero do contrato, espécie, vencedor, data inicial e final, bem como os valores ora contratados;
empenhados; liquidados e pagos; e todas as informagfes contidas em pagina Unica, servindo os graficos
contidos no cenario, obrigatoriamente, de filtro, para que sejam as informagdes filtradas no préprio cenario

- Cenario de folha de pagamento com as opc¢des de filtros por exercicio, més de pagamento, secretaria,
cargo, local de trabalho, regime e nome, sendo que com base nas pesquisas selecionadas o portal apresente
na mesma tela, grafico da quantidade de servidores lotados em cada secretaria; grid com todos os cargos da
entidade, quantidade de servidores para cada cargo e em que secretaria/diretoria esta lotado; grid essa
contendo detalhamento das informac¢des dos servidores nos cargos selecionados; grid com detalhamento de
nome do servidor, matricula, cargo, regime de trabalho, local de trabalho, data da admisséo; se a folha &
mensal, adiantamento, férias; valores brutos e liquidos; possibilidade de apresentacdo do holerite do servidor,
resguardados aqueles direitos advindos da lei de acesso a informagéo, e todas as informagfes deverdo estar
contidas em péagina Unica, servindo os gréaficos contidos no cenério, obrigatoriamente, de filtro, para que
sejam as informacdes filtradas no préprio cenario

- Disponibilizagdo via portal de transparéncia, de area destinada ao servigo de informacéo ao cidaddo
(sic), em conformidade com o artigo 9° da lei federal n® 12.527/2011 Acesso ao cidadao em “portal de acesso
a informagédo publica” mediante login e senha Envio de e-mail ao cidaddo apds a realizagao, pelo mesmo,
de cadastro prévio no sistema de servigos de informacao ao cidadao (sic), contendo suas informagdes, além
de notificacdo de aptidao para a realizagéo das solicitagbes de acesso a informagéao

- Tela de cadastramento do cidadao contendo, no minimo, home e e-mail

- N&o obrigacdo de documento valido no cadastro a fim de impedir por parte do cidad&o o pedido de
acesso a informacéao

- Registro e acompanhamento, pelo cidadao, de todas as solicitagdes realizadas até a sua conclusao
- Exigéncia, para o acompanhamento pelo cidad@o, apenas da inser¢do de seu e-mail e senha;
trazendo uma lista de todos os pedidos ja realizados, com seu status

- Possibilidade de anexacéo, pelo cidad&o, de algum documento que sirva de complemento ao pedido
de acesso a informacgéao

- Notificacdo ao cidadao, via e-mail, acerca de toda a tramitacdo do seu processo, bem como da
finalizacdo de seu pedido, contendo, inclusive detalhamento da resposta, positiva ou negativa

- Disponibilizacdo ao Ente, de painel de controle com a relacdo de todos os pedidos realizados,
pendentes e recusados

- Controle dos prazos previstos na lei de acesso a informacéo, pelo sistema de servigos de informacéo
ao cidadao (sic)

- Apresentacdo, no sistema de servi¢os de informacédo ao cidadao (sic), de alertas ao Ente, acerca das
solicitagcdes que estiverem dentro do prazo legal, dentro do prazo estendido previsto em lei, e, as solicitacGes
em atraso

- Possibilidade de que a resposta seja acompanhada de anexo que complemente ou atenda a
solicitagao do cidadao por parte do Ente

- Disponibilizagdo, no portal de transparéncia online, de relatérios estatisticos de pedidos de acesso a
informagdo, com informagBes de quantidade de pedidos deferidos/indeferidos por ano (graficamente);
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guantidade de pedidos realizados més a més (graficamente); quantidade de pedidos por
secretaria/departamento

- Demonstracéo de forma aberta, de todos os pedidos realizados, com sua pergunta na integra, e a
resposta na integra para consulta publica

- Portal integrado aos servicos de mensageria whatsapp e/ou telegram para que os cidaddos possam
se utilizar desse recurso a fim de fiscalizagdo da contratante no tocante a transparéncia ativa

- Possibilidade de disponibilizacdo pelo Ente, de um nimero oficial de telefone para que seja
configurado pelos servigos e associados aos servigos

- Servico de mensageria whatsapp e/ou telegram (CHAT BOT), ou seja, 0 sistema devera se comunicar
internamente ao Banco de Dados e trazer as resposta em consonancia as apresentadas no Portal de
Transparéncia, possibilitando consultas as informacdes de despesas realizadas pela prefeitura no exercicio,
com detalhamento ou filtros de departamento — trazendo a lista de departamento a fim de facilitar a busca
pelo cidadado; credores; programas de governo (trazer a lista de programas de governo a fim de facilitar a
busca pelo cidadao); més; previsédo e arrecadacdo da Prefeitura no exercicio, com detalhamento e filtro de
més e apresentacado das maiores arrecadacgdes, e permitindo ao final da analise a exportagcdo em formato
aberto para o usuario.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Subcontratagéo

4.1. N&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacéo

4.2. Ser4 exigida a garantia da contratacao de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.3. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicatéria devera apresenta-la, no maximo,
até a data de assinatura do contrato.

4.4. A garantia, nas modalidades cauc¢éo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis
apoés a assinatura do contrato.

4.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a garantia da
contratacao.
Vistoria

4.6. N&do ha necessidade de realizacédo de avaliagcao prévia do local de execucao dos servigos.
5. MODELO DE EXECUC;AO DO OBJETO

Condicbes de execucao
5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: Até 5 (cinco) dias Uteis da data da assinatura do
contrato, com a entrega de todas as informacdes e base de dados pela CAIXA DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBATAO, que gerencia o
FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBATAO.

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execuc¢éo do trabalho:

5.1.2.1. Prestacdo dos servigos necessarios a implantacdo dos sistemas, ou seja,
migracao e carga de dados existentes, treinamento dos usuarios e configuragao
dos sistemas, que deverao ser concluidas no prazo de até 60 (sessenta) dias a

15


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96

Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatéo
ESTADO DE SAO PAULO

contar da data de entrega de todas as informac@es e base de dados pela CAIXA
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBATAO, que
gerencia o FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CUBATAO.

5.1.2.2. Prestacdo dos servicos de manutencdo e suporte que garantirdo o
funcionamento adequado e continuo da solugédo, sua atualizagdo, bem como o
suporte necessario a plena utilizacédo de todas as funcionalidades disponiveis.

Local e horario da prestacdo dos servigos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Avenida Joaquim Miguel Couto, n°® 992 e 1000,
Vila Couto, Cubat&o/SP.

5.3. Os sistemas deverao estar disponiveis por 24 horas por dia e nos 7 dias da semana.

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, 81°, inciso Ill, da Lei n°®14.133, de 2021)

5.4. O prazo de garantia contratual dos servicos, complementar & garantia legal, ser4 de, no minimo
12 (doze) meses, contado a partir da data de assinatura do contrato.

Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato

5.5. Para os procedimentos de finalizagdo do contrato, a contratada deverd disponibilizar todos os
bancos de dados e informagfes necessarias para a transi¢cdo dos sistemas.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 0rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

6.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucao da
contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das san¢8es aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.
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6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o
periodo de implantacao dos sistemas.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacéo
6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou

pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao

6.10. O fiscal do contrato possui as seguintes atribuicdes:
6.10.1. esclarecer prontamente as duvidas surgidas na execugcdo do objeto
contratado;
6.10.2. expedir, através de notificagbes e/ou relatdrio de vistoria, as ocorréncias e

fazer as determinagfes e comunicacdes necessérias ao contratado para perfeita
execucao dos servigos;

6.10.3. encaminhar os apontamentos, realizados em registro proprio, ao gestor de
contratos para que o mesmo tome as providéncias cabiveis;

6.10.4. proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medi¢c6es dos servigos
executados e aprovar a planilha de medicao emitida pela contratada ou conforme
disposto em contrato;

6.10.5. adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive
manifestar-se a respeito da suspenséo da entrega de bens, a realizacdo de servigos
ou a execucgdo de obras;

6.10.6. conferir e certificar as faturas relativas as aquisi¢cées, servigcos ou obras;
6.10.7. proceder as avaliagdes dos servi¢os executados pela contratada;
6.10.8. determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas

e legais, especificacdes e métodos de execugdo dos servigos exigiveis para a
perfeita execucao do objeto;

6.10.9. exigir o uso correto dos equipamentos de protecdo individual e coletiva de
seguranca do trabalho;

6.10.10. determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou
indiretamente a contratada, inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou
as proprias subcontratadas, que, a seu critério, comprometam o bom andamento
dos servicos;

6.10.11. receber designacéo e manter contato com o preposto da contratada, e se for
necessario, promover reunides periédicas ou especiais para a resolucdo de
problemas na entrega dos bens ou na execuc¢ao dos servi¢cos ou das obras;

6.10.12. verificar a correta aplicacdo dos materiais;

6.10.13. requerer da contratada testes, exames e ensaios quando necessarios, no
sentido de promocado de controle de qualidade da execucéo das obras e servigos
ou dos bens a serem adquiridos;
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6.10.14. realizar, na forma do art. 140 da Lei 14.133/2021, o recebimento do objeto
contratado, quando for o caso;

6.10.15. propor ao gestor de contratos, a abertura de procedimento administrativo para
apuracao de responsabilidade;

Gestor do Contrato

6.1. O gestor do contrato possui as seguintes atribuicdes:

6.1.1. controlar a vigéncia do contrato;

6.1.2. recepcionar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato e proceder
os devidos encaminhamentos;

6.1.3. analisar os pedidos de aditivo contratual, apds ouvido o fiscal do contrato e proceder
os devidos encaminhamentos;

6.1.4. decidir provisoriamente a suspensdo da entrega de bens ou a realizacdo de
Servicos;

6.1.5. acompanhar o0s registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

6.1.6. acompanhar a manutenc¢éo das condi¢6es de habilitacdo do contratado;
6.1.7. analisar a documentacdo que antecede o pagamento;

6.1.8. acompanhar o prazo para concessdo de reajuste de pre¢os, nos termos da data-
base fixada no instrumento convocatério e tomar as providéncias necessarias para
que o mesmo seja formalizado mediante termo de apostilamento;

6.1.9. acompanhar a renovacgdo e/ou atualizacdo das garantias contratuais no caso de
prorrogagéo ou alteracé@o de valores dos instrumentos contratuais;

6.1.10. solicitar o empenho dos valores correspondentes aos contratos, aditivos ou
atualizacdes.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucédo do objeto utilizara o disposto neste item.

Do recebimento

7.1.1. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.1.3.  deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢éo do
servi¢o, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, pelos fiscais técnico
e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias
de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133, de 2021).
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. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda

do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser
paga.

O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do contrato
ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.5.1. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

7.5.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorre¢cBes resultantes da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.5.3. A fiscalizacéo nado efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢do de servicos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.5.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.5.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades.

Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a concluséo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagéo a
fiscalizagcdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento provisoério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.7.1. Emitir documento comprobatério da avaliagédo realizada pelo fiscal do contrato, no
cumprimento de obrigacdes assumidas pela contratada, com mencdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

7.7.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagc&o e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.7.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e
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7.7.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

7.8. No caso de controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucédo do objeto, para
efeito de liquidacdo e pagamento.

7.9. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.10. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

Liguidacéo

7.11. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidagéo.

7.12. Para fins de liquidagdo, o gestor do contrato deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
7.12.1. 0 prazo de validade;
7.12.2. a data da emisséo;
7.12.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
7.12.4. 0 periodo respectivo de execucado do contrato;
7.12.5. o valor a pagar; e
7.13. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, esta ficar4 sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacgao da regularizacdo da situacéo, sem dnus
a contratante;

7.14. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, isto €, com a documentacéo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.15. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagédo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante.

7.16. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.17. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

7.18. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.
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Prazo de pagamento

7.19. O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo
da liquidacédo da despesa, conforme sec¢do anterior.

7.20. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA / IBGE de
correcao monetaria.

Forma de pagamento

7.21. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.22. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.23. Quando do pagamento, sera efetuada a retenc¢éo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.23.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislac¢éo vigente.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecédo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc¢&o do critério de julgamento pelo
Menor Preco.

Regime de execucdao

8.2. O regime de execucao do contrato sera por Empreitada por Preco Global.

Exigéncias de habilitagdo

8.3. Para fins de habilitacéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitac&o juridica
8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
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8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.12. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade pertinente e compativel com o objeto
licitado.
8.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da

consolidacéo respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

8.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o0 objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.
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8.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

8.22. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacdo (art. 5°,

inciso I, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.23. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14,133,
de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

Qualificagcédo Técnica

8.24. Declaracéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢cdes
locais para o cumprimento das obrigag6es objeto da licitagéo;
8.25. A declaracéo acima podera ser substituida por declaracéo formal assinada pelo responsavel
técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagéao.
8.26. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente, em plena validade;
8.26.1. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da

apresenta¢do, no momento da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro
perante a entidade profissional competente no Brasil.

8.27. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.27.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados dever&o
dizer respeito a contratos executados.

8.27.2. Ser4d admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a
apresentacdo e o somatoério de diferentes atestados executados de forma
concomitante.

8.27.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante.

8.27.4. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessérias a comprovagao
da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracéo,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e
local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8.28. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao
complementar:

8.28.1. A relacao dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para
a contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscri¢éo e
a comprovacao de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XlI, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n.
5.764, de 1971;

8.28.2. A declaragéo de regularidade de situacéo do contribuinte individual — DRSCI,
para cada um dos cooperados indicados;
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8.28.3. A comprovacédo do capital social proporcional ao nimero de cooperados
necessarios a prestacdo do servico;

8.28.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.28.5. A comprovacéo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos

cooperados que executardo o contrato;

8.28.6. Os seguintes documentos para a comprovacgao da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundagéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o
aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia; d) editais de convocacdo das trés Ultimas assembleias gerais
extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunifes seccionais; e f) ata da sesséo que
0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacéo; e

8.28.7. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art.
112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaracéo, sob as penas da lei, de que tal
auditoria néo foi exigida pelo érgéo fiscalizador.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacao é de R$ 239.520,59 (duzentos e trinta e nove mil, quinhentos

e vinte reais e cinquenta e nove centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela do item 1.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1.

As despesas decorrentes da presente contratagédo correrdo a conta de recursos especificos
consignhados no Orgcamento.

10.1.1. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

) Gestdo/Unidade: 05.01.01 — Plano Financeiro — 12 massa; 05.01.02 — Plano Financeiro — 22 massa,
05.02.01 - Plano Previdenciario — 32 massa;

II) Fonte de Recursos: 03.690.0000;

[lI) Programa de Trabalho: 0045;

IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.40.00 — Servicos de Tecnologia da informacao e comunicagéo PJ;

V) Plano Interno: 2793 (12 massa), 2794 (22 massa) e 2795 (32 massa);

10.2.

A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes seré indicada apés aprovacédo da
Lei Orgcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Cubatao, 02 de maio de 2024.

ANDERSON FERREIRA MUNIZ
Chefe do DAD
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TERMO DE CONTRATO
Lei n°® 14.133/2021

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 01/2024

(Processo Administrativo n°111/2024)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ l...., QUE FAZEM
ENTRE SI A CAIXA DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CUBATAO, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E

A CAIXA DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBATAO, com sede na
Av. Joaquim Miguel Couto, 1000 - na cidade de Cubatdo/SP, inscrita no CNPJ 47.498.340/0001-58, por
intermédio de seu Agente de Contratacdo Rafael Henriques Silva e Equipe de Apoio, designados pela
Portaria n° 037/2024 de 30 de Abril de 2024, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
.............................. , inscrito(a) no CNPJ/MF sobon® ............................, sediado(@) Na ............ccceervrrrnnniciinnnns,
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) POr ........ccccceevrvvveeeiininnenn. (nome e funcéo
no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em
vista 0 que consta no Processo n° 111/2024 e em observancia as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021, e demais legislacéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregéo Eletrdnico n° 001/2024, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1 Constitui o objeto da presente licitagdo a contratacdo de empresa para a prestacdo de servigos de
fornecimento de licenga de sistemas de gestao publica, nas areas de Administracdo de Pessoal (folha de
pagamento); Protocolo e Arquivo; e Portal de Transparéncia, incluindo na licenca de uso dos mesmos, a
prestacdo de servigos técnicos de implantacdo dos sistemas (com converséo de dados e customizacédo dos
mesmos), treinamento de usuarios, suporte técnico e manutencdo, para o Fundo de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Cubatdo, que € gerenciado pela Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Cubatdo, conforme quantidades, condi¢cdes e exigéncias estabelecidas no Edital n° 001/2024 e seus
anexos.

1.2. A presente licitagdo sera realizada em lote Unico, formado por 1 (um) item, conforme tabela
apresentada no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para o item que o compde.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacédo € de 1 (um) ano contados da assinatura do contrato, prorrogavel
para até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Av. Joaquim Miguel Couto, 1000 — Vila Couto — Cubatdo/SP — CEP.11510-010
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2.1.1. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condi¢bes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracédo, permitida a negociacdo
com o contratado.

2.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.1.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.
2.1.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des

de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
Xvil

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestédo e de execuc¢do, assim como 0s prazos e
condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento.

7.2. Ap6és o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacéo, pelo contratante, do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente téo
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
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7.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(édo) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerédo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obriga¢cbes do Contratante, além das previstas no termo de referéncia:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Bes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.6. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das

medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacfes pelo Contratado;

8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a
execucdao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugédo do ajuste.

8.1.9. A Administracdo terd o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo méximo de 15 (quinze) dias.

8.2. A Administracdo nado respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagfes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas, além das previstas no termo de referéncia:

Av. Joaquim Miguel Couto, 1000 — Vila Couto — Cubatdo/SP — CEP.11510-010


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92

Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao
Estado de Sao Paulo

9.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cdadigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.1.2. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

9.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles
solicitados;

9.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execuc¢do contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.1.5. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacéo do contrato,
junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

9.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciérias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.1.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢éo do objeto contratual.

9.1.8. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

9.1.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacao;

9.1.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.1.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.1.12. Guardar sigilo sobre todas as informacgfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
9.1.13. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de

sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n®
14.133, de 2021.
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9.1.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante;

CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracao ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excec¢édo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda
de documentacéo para fins de comprovacgdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informac¢des acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.7. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omiss6es, desvios ou abusos.

10.7.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacéo desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.8. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinifes técnicas
ou recomendac®es, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. A contratacdo conta com garantia de execuc¢do, nos moldes do art. 96 da Lei n°® 14.133, de 2021, na
modalidade caucdo em dinheiro, seguro garantia ou, ainda, pela fianca bancaria, em valor correspondente a
5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

11.2. O contratado apresentara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia.

11.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por 30 (trinta) dias apos o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o
contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.4. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.
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11.5. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacédo ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢cbes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.6 deste contrato.

11.6. Na hip6tese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo, o contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execucao ou o adimplemento pela Administracéo.

11.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.7.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

11.7.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

11.7.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo

adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
11.7, observada a legislacéo que rege a matéria.

11.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

11.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de .......... (......) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

11.11. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.11.12. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado pelo contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apurac¢do de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137,
8§ 4° daLein.®14.133, de 2021).

11.11.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifiqgue a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato
de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.12. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a liberacédo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.13. Agarantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execu¢éo do contrato ou apds a sua extingdo
por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

11.14. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc¢des a contratada.

11.15. O contratado autoriza 0 contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Contrato.

11.15.1. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto prevista
especificamente no Termo de Referéncia.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucdo do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infrac6es acima descritas as seguintes sancoes:

i.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
ii.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, § 4°,da Lei n® 14.133, de 2021);
iii.Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
iv.Multa:

1. moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 15%
(quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

3. Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1,
de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

4, Para infracado descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 15% (quinze por cento)
a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

5. Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 1% (um por cento) a
3% (trés por cento) do valor do Contrato.

6. Para a infrag&do descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 3% (trés por cento) a

4% (quatro por cento) do valor do Contrato.

12.3. A aplicagcdo das sancdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacédo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9° da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 8§7° da Lein® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacgdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

Av. Joaquim Miguel Couto, 1000 — Vila Couto — Cubatdo/SP — CEP.11510-010


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art157

Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao
Estado de Sao Paulo

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo
enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sanc0es realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sanc¢fes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

€) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgéos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢bes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021).

12.10. AssancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
séo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragcao contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
gue o contratado possua com 0 mesmo 6érgao ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

Av. Joaquim Miguel Couto, 1000 — Vila Couto — Cubatdo/SP — CEP.11510-010


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§8
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm%25art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art161
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art161
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#163
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-26-de-13-de-abril-de-2022
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-26-de-13-de-abril-de-2022

Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao
Estado de Sao Paulo

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
guando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.1.2. A extincdo nesta hip6tese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteragéo social ou a modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracéo subjetiva.

13.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3. Indenizacdes e multas.

13.4. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lein.°14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagédo abaixo discriminada:

|.Gestdo/Unidade:
Il.Fonte de Recursos:
lll.Programa de Trabalho:
IV.Elemento de Despesa:
V.Plano Interno:
VI.Nota de Empenho:

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap0s aprovagéo da Lei
Orcamentéria respectiva e liberacédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao
Estado de Sao Paulo

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1I)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cdodigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipac¢ao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacéo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que néo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratag6es Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bhem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art.
7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA-FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em ...... , Secdo Judiciaria de...... para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.

Cubatao, [dia] de [més] de 2024.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1-

2-
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